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1 มาตรฐานการเรียนรู้/ตวัช้ีวดั 

  ส 1.1 ม.4-6/19 เหน็คุณค่า เชื่อมัน่ และมุง่มัน่พฒันาชวีติดว้ยการพฒันาจติและพฒันาการเรยีนรูด้ว้ยวธิคีดิแบบ  
     โยนิโสมนสกิาร หรอืการพฒันาจติตามแนวทางของศาสนาทีต่นนับถอื 
   ม.4-6/20 สวดมนต ์แผ่เมตตา และบรหิารจติและเจรญิปัญญาตามหลกัสตปัิฏฐานหรอืตามแนวทาง 
     ของศาสนาทีต่นนับถอื 

2 สาระส าคญั/ความคิดรวบยอด 

 การสวดมนตแ์ปล แผ่เมตตา และการเจรญิปัญญาตามหลกัสตปัิฏฐาน และพฒันาการเรยีนรูด้ว้ยวธิคีดิแบบ
โยนิโสมนสกิาร ย่อมท าใหก้ารด าเนินชวีติประจ าวนัเป็นไปในทางทีถู่กตอ้ง  

3 สาระการเรียนรู ้

 3.1 สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
  1) พฒันาการเรยีนรูด้ว้ยวธิคีดิแบบโยนิโสมนสกิาร 10 วธิ ี(เน้นวธิคีดิแบบแยกแยะสว่นประกอบ 
   แบบสามญัลกัษณะ แบบเป็นอยู่ในขณะปัจจุบนั และแบบวภิชัชวาท)  
   -   วธิคีดิแบบรูเ้ท่าทนัธรรมดา (คดิแบบสามญัลกัษณะ) 
   -   วธิคีดิแบบเป็นอยู่ในขณะปัจจุบนั  
  2) สวดมนตแ์ปล รูแ้ละเขา้ใจวธิปีฏบิตัแิละประโยชน์ของการบรหิารจติและเจรญิปัญญา 
   -   ฝึกการบรหิารจติและเจรญิปัญญาตามหลกัสตปัิฏฐาน 
   -   น าวธิกีารบรหิารจติและเจรญิปัญญาไปใชใ้นการพฒันาการเรยีนรู ้คุณภาพชวีติและสงัคม 
 3.2 สาระการเรียนรู้ท้องถิน่ 
  (พจิารณาตามหลกัสตูรสถานศกึษา) 

4 สมรรถนะส าคญัของผู้เรียน 

 4.1 ความสามารถในการสือ่สาร 
 4.2 ความสามารถในการคิด 
  1) ทกัษะการหาแบบแผน    
  2) ทกัษะกระบวนการคดิอย่างมวีจิารณญาณ 

 หน่วยการเรียนรู้ท ี ่ 7 

เวลา  4 ชัว่โมง 

 การบริหารจิตและการเจริญปัญญา 
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  3) วธิคีดิแบบรูเ้ท่าทนัธรรมดา (คดิแบบสามญัลกัษณะ)    
  4) วธิคีดิแบบเป็นอยู่ในขณะปัจจุบนั 
  5) ทกัษะการน าความรูไ้ปใช้ 
  6) ทกัษะการประยุกตใ์ชค้วามรู ้
 4.3 ความสามารถในการใช้ทกัษะชีวิต 

5 คณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์

 1. ซื่อสตัยส์ุจรติ 2. มวีนิยั    3.   ใฝ่เรยีนรู ้

6 ช้ินงาน/ภาระงาน (รวบยอด) 

 บนัทกึการปฏบิตัตินในการบรหิารจติและเจรญิปัญญา 

7 การวดัและการประเมินผล 

 7.1 การประเมินก่อนเรียน 
  - ตรวจแบบทดสอบก่อนเรยีน หน่วยการเรยีนรูท้ี่ 7  เรื่อง การบรหิารจติและการเจรญิปัญญา 
 7.2 การประเมินระหวา่งการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
  1) ตรวจแบบบนัทกึการอ่าน 
  2) ประเมนิการน าเสนอผลงาน 
  3) สงัเกตพฤตกิรรมการท างานรายบุคคล 
  4) สงัเกตพฤตกิรรมการท างานกลุ่ม 
  5) สงัเกตคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์
 7.3 การประเมินหลงัเรียน 
  - ตรวจแบบทดสอบหลงัเรยีน หน่วยการเรยีนรูท้ี ่7  เรื่อง การบรหิารจติและการเจรญิปัญญา 
 7.4 การประเมินช้ินงาน/ภาระงาน (รวบยอด) 
  - ตรวจบนัทกึการปฏบิตัตินในการบรหิารจติและเจรญิปัญญา   

8 กิจกรรมการเรียนรู ้

 
    นักเรยีนสวดมนตบ์ชูาพระรตันตรยัและท าสมาธกิ่อนเรยีนทกุชัว่โมง 

 นักเรียนท าแบบทดสอบก่อนเรียน หน่วยการเรียนรู้ที ่7  
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เรื่องท่ี 1  การบริหารจิต  

 
 

 
    
 

วิธีสอนโดยเน้นกระบวนการ  :  กระบวนการปฏิบติั   

ขัน้ท่ี 1 สงัเกต รบัรู้ 

 1. พระอาจารยข์ออาสาสมคัร 5-6 คน ออกมาเล่นเกมนบักระดาษทีห่น้าชัน้เรยีน และชีแ้นะให้นกัเรยีนได้
ขอ้คดิเกีย่วกบัการท ากจิกรรม  

 2. พระอาจารยน์ าตวัอย่างขา่วของบุคคลทีป่ระสบความส าเรจ็ในการท างานหรอืกจิกรรมต่างๆ และใหน้กัเรยีน
ช่วยกนัวเิคราะหเ์หตุผลทีท่ าใหบุ้คคลดงักล่าวประสบความส าเรจ็ 

 3. นกัเรยีนทีท่ าสมาธอิย่างสม ่าเสมอ ออกมาเล่าประสบการณ์ของตนในการท าสมาธวิ่า มผีลดอีย่างไร 

ขัน้ท่ี 2 ท าตามแบบ 

 1. พระอาจารยน์ าวซีดีฝึีกการบรหิารจติตามหลกัสตปัิฏฐาน เป็นขัน้ตอน โดยมกีารบรรยายประกอบมาให้
นกัเรยีนด ู 

 2. พระอาจารยอ์ธบิายใหน้กัเรยีนเขา้ใจเกีย่วกบัการบรหิารจติตามหลกัสตปัิฏฐานว่า เป็นการบรหิารจติ โดย
ใชส้ตกิ ากบั 4 เรื่อง 

 3. นกัเรยีนศกึษาความรูเ้รื่อง การบรหิารจติ จากหนงัสอืเรยีน และใบความรู้ 
 4. นกัเรยีนช่วยกนัแสดงความคดิเหน็เกีย่วกบัแนวทางการฝึกสมาธติามหลกัสตปัิฏฐาน  
 5. พระอาจารยใ์หน้กัเรยีนแต่ละคนฝึกการบรหิารจติตามหลกัสตปัิฏฐาน ตามแบบที่พระอาจารยส์าธติหรอื

ตามวซีดี ี  
 6. พระอาจารยใ์หน้กัเรยีนฝึกนัง่สมาธ ิและเดนิจงกรมสลบักนั โดยใชเ้วลาตามความเหมาะสม 

ขัน้ท่ี 3 ท าเองโดยไม่มีแบบ 

 1. นกัเรยีนแต่ละคนบรหิารจติตามหลกัสตปัิฏฐาน โดยท าสมาธ ิ15 นาท ีและเดนิจงกรม 15 นาท ีสลบักนัไป
ตามความเหมาะสม 

 2. นกัเรยีนตรวจสอบการบรหิารจติตามหลกัสตปัิฏฐานว่า มอีุปสรรค และปัญหาอย่างไร และมวีธิกีารปรบัปรุง 
แกไ้ขหรอืพฒันาอย่างไร 

 3. นกัเรยีนแต่ละคนผลดักนัเล่าความรูส้กึ ปัญหา และอุปสรรคในการท าสมาธ ิจากนัน้ครแูละนกัเรยีนช่วยกนั
หาวธิแีกไ้ขและพฒันาการปฏบิตัตินในการบรหิารจติตามหลกัสตปัิฏฐาน 

 
 
 

2 ชัว่โมง 
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ขัน้ท่ี 4 ฝึกท าให้ช านาญ 

 

  พระอาจารยม์อบหมายใหน้ักเรยีนแต่ละคนฝึกการบรหิารจติตามหลกัสตปัิฏฐาน โดยการท าสมาธแิละเดนิ
จงกรมสลบักนัไป โดยปฏบิตัทิีบ่า้นหรอืสถานทีท่ีเ่หมาะสมในโอกาสอนัควร แลว้บนัทกึผลการปฏบิตัอิย่าง
สม ่าเสมอ    สง่พระอาจารยผ์ูส้อนตามก าหนดเวลา  
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เรื่องท่ี 2  การเจริญปัญญา (คิดแบบรู้เท่าทนัธรรมดา)  

 
 

 
 
 

วิธีสอนแบบ  ปจุฉาวิสชันา   

ขัน้ น าเข้าสู่บทเรียน  

  พระอาจารยน์ าภาพเดก็ หญงิสาว คนแก่ และดอกไม ้มาใหน้กัเรยีนด ูแลว้ใหน้กัเรยีนตอบค าถาม 

ขัน้ สอน 

 1. พระอาจารยใ์หน้กัเรยีนศกึษาความรูเ้รื่อง การเจรญิปัญญาตามหลกัโยนิโสมนสกิาร ในหวัขอ้ คดิแบบรูเ้ท่า
ทนัธรรมดา (คดิแบบสามญัลกัษณะ) จากหนงัสอืเรยีน และเอกสารประกอบการสอน 

 2. พระอาจารยอ์ธบิายพรอ้มยกตวัอย่างประกอบความรูเ้รื่อง วธิคีดิแบบรูเ้ท่าทนัธรรมดา (คดิแบบสามญั
ลกัษณะ)    และใหน้กัเรยีนช่วยกนัยกตวัอย่างประกอบ  

 3. พระอาจารยใ์หน้กัเรยีนดูภาพ แลว้ตัง้ค าถามใหน้กัเรยีนตอบ พระอาจารยต์รวจสอบค าตอบของนกัเรยีน
และใหข้อ้เสนอแนะเพิม่เตมิ  

ขัน้ สรปุ 

  พระอาจารยแ์ละนกัเรยีนช่วยกนัสรุปลกัษณะการคดิแบบรูเ้ท่าทนัธรรมดา (คดิแบบสามญัลกัษณะ) และ
ขอ้ดขีองการน าวธิคีดิไปใชใ้นการด าเนินชวีติ 
 

 

 

 

 

 

 

 

1 ชัว่โมง 
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เรื่องท่ี 3  การเจริญปัญญา (คิดแบบเป็นอยู่ในขณะปัจจบุนั)  

 
 

 
 
 

วิธีสอนโดยการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ  :  เทคนิคการสมัภาษณ์ 3 ขัน้ตอน   

ขัน้ น าเข้าสู่บทเรียน  

 1. พระอาจารยน์ าภาพคนงานก่อสรา้งก าลงัมุงหลงัคาบา้น มาใหน้กัเรยีนด ูแลว้ใหน้กัเรยีนแสดงความคดิเหน็
เกีย่วกบัภาพดงักล่าว 

 2. พระอาจารยอ์ธบิายเชื่อมโยงใหน้กัเรยีนเขา้ใจว่า การกระท าของคนงานก่อสรา้งนัน้สอดคลอ้งกบัการคดิ
แบบเป็นอยู่ในขณะปัจจุบนั  

ขัน้ สอน 

 1. พระอาจารยแ์บ่งนกัเรยีนเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 4 คน คละกนัตามความสามารถ แลว้ใหร้่วมกนัศกึษาความรู้
เรื่อง คดิแบบเป็นอยู่ในขณะปัจจุบนั จากหนงัสอืเรยีน จากนัน้ช่วยกนัสรุปสาระส าคญั 

 2. พระอาจารยใ์หน้กัเรยีนดูภาพกจิกรรมต่างๆ แลว้แสดงความคดิเหน็ตามหลกัการคดิแบบเป็นอยู่ในขณะ
ปัจจุบนั  

 3. นกัเรยีนแต่ละคนในกลุ่มเลอืกหมายเลขประจ าตวัตามความสมคัรใจ ตัง้แต่หมายเลข 1-4  
 4. นกัเรยีนแต่ละหมายเลขสมัภาษณ์ความคดิเหน็ของเพือ่น จากการดูภาพ ทัง้ 4 ภาพ 
 5. สมาชกิแต่ละกลุ่มร่วมกนัอภปิรายลกัษณะส าคญัของการคดิแบบเป็นอยู่ในขณะปัจจุบนั และแนวทางการ

น าไปประยุกตใ์ชใ้นการท ากจิกรรมต่างๆ  
 6. ตวัแทนกลุ่มน าเสนอผลงานทีห่น้าชัน้เรยีน พระอาจารยต์รวจสอบความถูกตอ้งและใหข้อ้เสนอแนะเพิม่เตมิ

  

ขัน้ สรปุ 

  นกัเรยีนร่วมกนัสรุปความส าคญัของการน าวธิคีดิแบบเป็นอยู่ในขณะปัจจุบนัไปใชใ้นการด าเนินชวีติ  

  พระอาจารย์มอบหมายให้นักเรียนแต่ละคนบนัทึกการปฏิบติัตนในการบริหารจิตและเจริญ
ปัญญา โดยใหค้รอบคลุมประเดน็ตามทีก่ าหนด 

  
 นักเรียนท าแบบทดสอบหลงัเรียน หน่วยการเรียนรู้ที ่7   

 

 

 

1 ชัว่โมง 
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9 ส่ือ/แหล่งการเรียนรู ้

 9.1 สือ่การเรียนรู้ 
  1) หนงัสอืเรยีน พระพุทธศาสนา ม.4  
  2) หนงัสอืคน้ควา้เพิม่เตมิ 
   (1) เชอเกยีม ตรุงปร. 2551. การฝึกจิตและการบ่มเพาะความเมตตา. กรุงเทพมหานคร :  
      ส านกัพมิพม์ลูนิธโิกมลคมีทอง. 
   (2) เสฐยีรพงษ์ วรรณปก. 2541. คิดเป็นท าเป็นตามแนวพทุธธรรม. กรุงเทพมหานคร : 
      บรษิทัอมัรนิทรพ์ริน้ติง้ แอนด ีพบัลซิซิง่ จ ากดั. 
  3) เอกสารประกอบการสอน 
  4) ใบความรู ้
  5) ตวัอย่างขา่ว 
  6) กระดาษ 
  7) บตัรภาพ 
  8) วซีดี ี
 9.2 แหล่งการเรียนรู ้
  1) หอ้งสมุด 
  2) แหล่งขอ้มลูสารสนเทศ 
   - http://www.oknation.net/blog/Duplex/2008/12/29/entry-2  
   - http://th.wikipedia.org/wiki/  
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การประเมิน ช้ินงาน/ภาระงาน (รวบยอด)  

แบบประเมินบนัทึกการปฏิบติัตนในการบริหารจิตและเจริญปัญญา 

รายการประเมิน 
ค าอธิบายระดบัคณุภาพ / ระดบัคะแนน 

ดมีาก (4) ด ี(3) พอใช ้(2) ปรบัปรุง (1) 

1. รายงานการ
บริหารจิต 

มกีารปฏบิตัตินในการ
เจรญิสตอิย่างสม ่าเสมอ
เป็นประจ าทุกวนั  

มกีารปฏบิตัตินในการ
เจรญิสตอิย่างสม ่าเสมอ
เป็นประจ าเกอืบทุกวนั  

มกีารปฏบิตัตินในการ
เจรญิสตอิย่างสม ่าเสมอ
เป็นบางวนั 

มกีารปฏบิตัตินในการ
เจรญิสตคิ่อนขา้งน้อย 

2. การวิเคราะห์ผล
ของการบริหารจิต 

วเิคราะหผ์ลของการ
เจรญิสตติามความเป็น
จรงิไดถู้กตอ้ง ชดัเจน  

วเิคราะหผ์ลของการ
เจรญิสตติามความเป็น
จรงิไดถู้กตอ้ง ชดัเจน 
เป็นส่วนใหญ ่

วเิคราะหผ์ลของการ
เจรญิสตติามความเป็น
จรงิไดถู้กตอ้ง ชดัเจน 
เป็นบางครัง้ 

วเิคราะหผ์ลของการ
เจรญิสตติามความเป็น
จรงิไม่ถูกตอ้ง ชดัเจน  

3. รายงานการ  
ปฏิบติัตนในการ
เจริญปัญญา 

 

มกีารน าวธิคีดิแบบ
รูเ้ท่าทนัธรรมดา และ
วธิคีดิแบบเป็นอยู่
ในขณะปัจจุบนัไปใช้
ปฏบิตัทิุกวนั   

มกีารน าวธิคีดิแบบ
รูเ้ท่าทนัธรรมดา และ
วธิคีดิแบบเป็นอยู่
ในขณะปัจจุบนัไปใช้
ปฏบิตัเิกอืบทุกวนั   

มกีารน าวธิคีดิแบบ
รูเ้ท่าทนัธรรมดา และ
วธิคีดิแบบเป็นอยู่
ในขณะปัจจุบนัไปใช้
ปฏบิตัเิป็นบางครัง้ 

มกีารน าวธิคีดิแบบ
รูเ้ท่าทนัธรรมดา และ
วธิคีดิแบบเป็นอยู่
ในขณะปัจจุบนัไปใช้
ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย 

4. การวิเคราะห์ผล
ของการเจริญ
ปัญญา 

วเิคราะหผ์ลของการน า
วธิคีดิแบบรูเ้ท่าทนั
ธรรมดา และวธิคีดิ
แบบเป็นอยูใ่นขณะ
ปัจจบุนัไดอ้ย่างถูกตอ้ง
สมเหตุสมผล  

วเิคราะหผ์ลของการน า
วธิคีดิแบบรูเ้ท่าทนั
ธรรมดา และวธิคีดิ
แบบเป็นอยูใ่นขณะ
ปัจจบุนัไดอ้ย่างถูกตอ้ง
สมเหตุสมผลเป็น 
ส่วนใหญ ่

วเิคราะหผ์ลของการน า
วธิคีดิแบบรูเ้ท่าทนั
ธรรมดา และวธิคีดิ
แบบเป็นอยูใ่นขณะ
ปัจจบุนัไดอ้ย่างถูกตอ้ง
สมเหตุสมผลเป็น
บางส่วน 

วเิคราะหผ์ลของการน า
วธิคีดิแบบรูเ้ท่าทนั
ธรรมดา และวธิคีดิ
แบบเป็นอยูใ่นขณะ
ปัจจบุนัไม่ถูกตอ้ง  

 
 
 
 
 

เกณฑ์การตดัสินคณุภาพ 
 

ช่วงคะแนน 14 - 16 11 - 13 8 - 10 ต ่ากว่า 8 

ระดบัคณุภาพ ดมีาก ด ี พอใช ้ ปรบัปรุง 
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10 
  ได้คะแนน     คะแนนเตม็ 

มฐ. ส 1.1 ม.4-6/19-20 

 

เฉลย          

 1. ง  2. ก  3. ข   4. ก  5. ก  6. ข  7. ก   8. ข  9. ก   10. ค 

 

 แบบทดสอบก่อนเรียน หน่วยการเรียนรู้ท่ี  7    

ค าช้ีแจง ใหน้กัเรยีนเลือกค าตอบที่ถูกต้องที่สุดเพียงข้อเดียว  

 1. ขอ้ใดคอืความหมายของสมาธ ิ
  ก. การนัง่ดลูมหายใจ 
  ข. การยนื เดนิ นัง่ อย่างมสีต ิ
  ค. การท าใจใหม้ัน่คงในสิง่เดยีว     
  ง. การสงบจติดว้ยการบรกิรรม พทุโธ 
 2. การฝึกสมาธเิบือ้งตน้จะไดป้ระโยชน์ต่อการศกึษาอย่างไร 
  ก. เสรมิความจ า มปีระสทิธภิาพในการท ากจิกรรมต่างๆ 
  ข. หายจากการหวาดกลวั 
  ค. มจีติใจสบายหายเครยีด 
  ง. ชะลอความแก ่
 3. ผลของการบรหิารจติช่วยพฒันาบุคลกิภาพอย่างไร  
  ก. มนีิสยัเอือ้เฟ้ือเผื่อแผ ่ 
  ข. มนีิสยัสุภาพอ่อนโยน 
  ค. มคีวามเขม้แขง็ ไม่อ่อนแอ 
  ง. จติมกี าลงัเป็นบ่อเกดิแหง่ปัญญา 
 4. ขอ้ใดเป็นกายานุปัสสนา 
  ก. ระลกึถงึร่างกาย  
  ข. ระลกึถงึความสงบ 
  ค. ระลกึถงึลมหายใจเขา้ออก 
  ง. ระลกึถงึสิง่ทีช่อบและไมช่อบ 
 5. การทีม่นุษยก์นิเนื้อสตัวจ์งึกล่าวว่า “ร่างกายเป็นดุจดงั  

ป่าชา้ทิง้ซากศพ” ตรงกบัขอ้ใดในกายานุปัสสนา 
  ก. นวสวีถกิา  ข.   ธาตมุนสกิาร 
  ค. ปฏกิูลมนสกิาร  ง.   ก าหนดอริยิาบถ 
 6. การพจิารณาความรูส้กึทุกข ์สุข เฉยๆ เป็นการบรหิารจติ

ตามหลกัสตปัิฏฐานขอ้ใด        
  ก. กายานุปัสสนา  ข.   เวทนานุปัสสนา 
  ค. จติตานุปัสสนา  ง.   ธมัมานุปัสสนา 

 7. การพจิารณาว่าชวีติประกอบดว้ยรปูและนามเป็นการ
พจิารณาขอ้ใดของสตปัิฏฐาน 

  ก. กายานุปัสสนา   
  ข. เวทนานุปัสสนา 
  ค. จติตานุปัสสนา   
  ง. ธมัมานุปัสสนา 
 8. การกระท าใดทีจ่ดัว่าเป็นการปฏบิตัตินตามการคดิแบบ

สามญัลกัษณ์        
  ก. ไตรชวนเพื่อนไปฝึกซอ้มกฬีาฟุตบอลทีส่นามกฬีา 
            เป็นประจ าทุกวนั 
  ข. ภพท าโทรศพัทม์อืถอืตกน ้าจงึท าใหส้ญัญาณ 
            ขาดหายไปแต่เขากไ็มเ่สยีใจ 
  ค. เจนในอดตีเจนเคยสอบตกทุกวชิา เขาจงึใหเ้พื่อนที ่
            เรยีนเก่งช่วยตวิใหต้่อมาเขาสอบผ่านทุกวชิา 
  ง. ชาตเิป็นผูจ้ดัการบรษิทัมคีวามสามารถในการ 
            บรหิารงานท าใหป้ระสบความส าเรจ็ในการงาน 
 9. ขอ้ใดจดัว่า เป็นการคดิแบบสามญัลกัษณ์ 
  ก. วนัน้ีเราตอ้งตัง้ใจเรยีนหนังสอื 
  ข. ชวีติคนแต่ละคนมคีวามต่างกนั 
  ค. เมื่อมปัีญหากต็อ้งแกไ้ขทีส่าเหตุ 
  ง. เมื่อเกดิมาแลว้กต็อ้งตายเป็นธรรมดา 
 10. ขอ้ใดจดัว่า เป็นการคดิแบบเป็นอยู่ในขณะปัจจบุนั 
  ก. เอ๋รูส้าเหตุทีต่นเองสอบไดค้ะแนนน้อย 
  ข. อว้นคดัเลอืกเสือ้ผา้ทีจ่ าเป็นไวใ้ส่ไปต่างจงัหวดั 
  ค. เอกพยายามท าการบา้นใหแ้ลว้เสรจ็ตามก าหนด 
  ง. โอท้ าแจกนัแตกแต่กห็กัหา้มใจไม่ใหเ้กดิความเสยีดาย 
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10 
  ได้คะแนน     คะแนนเตม็ 

มฐ. ส 1.1 ม.4-6/19-20 

 

 แบบทดสอบหลังเรียน หน่วยการเรียนรู้ท่ี  7    

ค าช้ีแจง ใหน้กัเรยีนเลือกค าตอบที่ถูกต้องที่สุดเพียงข้อเดียว 

 1. ขอ้ใดเป็นกายานุปัสสนา 
  ก. ระลกึถงึสิง่ทีช่อบและไมช่อบ 
  ข. ระลกึถงึลมหายใจเขา้ออก 
  ค. ระลกึถงึความสงบ 
  ง. ระลกึถงึร่างกาย  
 2. การทีม่นุษยก์นิเนื้อสตัวจ์งึกล่าวว่า “ร่างกายเป็นดุจดงั  

ป่าชา้ทิง้ซากศพ” ตรงกบัขอ้ใดในกายานุปัสสนา 
  ก. ปฏกิลูมนสกิาร   
  ข. ก าหนดอริยิาบถ 
  ค. ธาตุมนสกิาร   
  ง. นวสวีถกิา 
 3. ขอ้ใดคอืความหมายของสมาธ ิ
  ก. การสงบจติดว้ยการบรกิรรม พทุโธ 
  ข. การท าใจใหม้ัน่คงในสิง่เดยีว     
  ค. การยนื เดนิ นัง่ อย่างมสีต ิ
  ง. การนัง่ดลูมหายใจ 
 4. การพจิารณาว่าชวีติประกอบดว้ยรปูและนามเป็นการ

พจิารณาขอ้ใดของสตปัิฏฐาน 
  ก. ธมัมานุปัสสนา  ข.   จติตานุปัสสนา 
  ค. เวทนานุปัสสนา  ง.   กายานุปัสสนา 
 5. การกระท าใดทีจ่ดัว่าเป็นการปฏบิตัตินตามการคดิแบบ

สามญัลกัษณ์        
  ก. ไตรชวนเพื่อนไปฝึกซอ้มกฬีาฟุตบอลทีส่นามกฬีา 
            เป็นประจ าทุกวนั 
  ข. ภพท าโทรศพัทม์อืถอืตกน ้าจงึท าใหส้ญัญาณ 
            ขาดหายไปแต่เขากไ็มเ่สยีใจ 
  ค. เจนในอดตีเจนเคยสอบตกทุกวชิา เขาจงึใหเ้พื่อนที ่
            เรยีนเก่งช่วยตวิใหต้่อมาเขาสอบผ่านทุกวชิา 
  ง. ชาตเิป็นผูจ้ดัการบรษิทัมคีวามสามารถในการ 
            บรหิารงานท าใหป้ระสบความส าเรจ็ในการงาน 

 6. ผลของการบรหิารจติช่วยพฒันาบุคลกิภาพอย่างไร  
  ก. จติมกี าลงัเป็นบ่อเกดิแหง่ปัญญา 
  ข. มคีวามเขม้แขง็ ไม่อ่อนแอ 
  ค. มนีิสยัเอือ้เฟ้ือเผื่อแผ่  
  ง. มนีิสยัสุภาพอ่อนโยน 
 7. ขอ้ใดจดัว่า เป็นการคดิแบบสามญัลกัษณ์ 
  ก. เมื่อเกดิมาแลว้กต็อ้งตายเป็นธรรมดา 
  ข. เมื่อมปัีญหากต็อ้งแกไ้ขทีส่าเหตุ 
  ค. ชวีติคนแต่ละคนมคีวามต่างกนั 
  ง. วนัน้ีเราตอ้งตัง้ใจเรยีนหนังสอื 
 8. ขอ้ใดจดัว่า เป็นการคดิแบบเป็นอยู่ในขณะปัจจบุนั 
  ก. โอท้ าแจกนัแตกแต่กห็กัหา้มใจไม่ใหเ้กดิความเสยีดาย 
  ข. เอกพยายามท าการบา้นใหแ้ลว้เสรจ็ตามก าหนด 
  ค. อว้นคดัเลอืกเสือ้ผา้ทีจ่ าเป็นไวใ้ส่ไปต่างจงัหวดั 
  ง. เอ๋รูส้าเหตุทีต่นเองสอบไดค้ะแนนน้อย 
 9. การฝึกสมาธเิบือ้งตน้จะไดป้ระโยชน์ต่อการศกึษาอย่างไร 
  ก. ชะลอความแก ่
  ข. มจีติใจสบายหายเครยีด 
  ค. หายจากการหวาดกลวั 
  ง. เสรมิความจ า มปีระสทิธภิาพในการท ากจิกรรมต่างๆ 
 10. การพจิารณาความรูส้กึทุกข ์สุข เฉยๆ เป็นการบรหิารจติ

ตามหลกัสตปัิฏฐานขอ้ใด        
  ก. ธมัมานุปัสสนา   
  ข. จติตานุปัสสนา 
  ค. เวทนานุปัสสนา   
  ง. กายานุปัสสนา 
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1 สาระส าคญั/ความคิดรวบยอด 

 การบรหิารจติตามหลกัสตปัิฏฐาน เป็นประโยชน์ในการพฒันาการเรยีนรู ้คุณภาพชวีติ และสงัคม  

2 ตวัช้ีวดั/จดุประสงคก์ารเรียนรู้ 

 2.1 ตวัช้ีวดั 
  ส 1.1 ม.4-6/20 สวดมนต ์แผ่เมตตา และบรหิารจติและเจรญิปัญญาตามหลกัสตปัิฏฐานหรอืตามแนวทางของ 
     ศาสนาทีต่นนับถอื 
 2.2 จดุประสงคก์ารเรียนรู้  
  - ฝึกการบรหิารจติตามหลกัสตปัิฏฐานได ้

3 สาระการเรียนรู ้

 3.1 สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
   สวดมนตแ์ปล รูแ้ละเขา้ใจวธิปีฏบิตัแิละประโยชน์ของการบรหิารจติและเจรญิปัญญา 
   - ฝึกการบรหิารจติและเจรญิปัญญาตามหลกัสตปัิฏฐาน 
   - น าวธิกีารบรหิารจติและเจรญิปัญญาไปใชใ้นการพฒันาการเรยีนรู ้คุณภาพชวีติและสงัคม 
 3.2 สาระการเรียนรู้ท้องถิน่ 
  (พจิารณาตามหลกัสตูรสถานศกึษา) 

4 สมรรถนะส าคญัของผู้เรียน 

 4.1 ความสามารถในการสือ่สาร 
 4.2 ความสามารถในการคิด 
  1) ทกัษะการหาแบบแผน 2)  ทกัษะการน าความรูไ้ปใช ้ 3)  ทกัษะการประยุกตใ์ชค้วามรู ้
 4.3 ความสามารถในการใช้ทกัษะชีวิต 

5 คณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์

 1. ซื่อสตัยส์ุจรติ 2.   มวีนิยั    3.   ใฝ่เรยีนรู ้

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี    1 การบริหารจิต 
 2 ชัว่โมง 
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6 กิจกรรมการเรียนรู ้

  วิธีสอนโดยเน้นกระบวนการ  :  กระบวนการปฏิบติั 
    นักเรยีนสวดมนตบ์ชูาพระรตันตรยัและท าสมาธกิ่อนเรยีนทกุชัว่โมง 

ชัว่โมงท่ี 1 
 

 นักเรียนท าแบบทดสอบก่อนเรียน หน่วยการเรียนรู้ที ่7 
 
 

ขัน้ท่ี  1  สงัเกต รบัรู้ 
สื่อการเรยีนรู ้  :      

 1. กระดาษ 
 2. ตวัอย่างขา่ว 

  

 1. พระอาจารยข์ออาสาสมคัร 5-6 คน ออกมาเล่นเกมนับ
กระดาษทีห่น้าชัน้เรยีน ภายในเวลา 20 วนิาท ีใครนับไดม้าก
ทีสุ่ดและบอกจ านวนถูกตอ้ง ถอืเป็นผูช้นะ    

 2. พระอาจารยใ์หน้ักเรยีนทีเ่ป็นผูช้นะ ล าดบัที ่1-2-3 เล่าวธิกีาร
นับกระดาษ ครชูีแ้นะใหน้ักเรยีนไดข้อ้คดิว่า กจิกรรมนี้ ผู้
ปฏบิตัจิะตอ้งมสีตแิละสมาธใินการนับกระดาษ ซึง่การที่
บุคคลมสีต ิสมาธ ิในการท างานหรอืท ากจิกรรมย่อมส่งผลดี
ต่อการท างานหรอืท ากจิกรรม 

 3. พระอาจารยน์ าตวัอย่างขา่วของบุคคลทีป่ระสบความส าเรจ็ใน
การท างาน หรอืท ากจิกรรมต่างๆ และเป็นผูท้ีม่สุีขภาพจติด ี    
มกีารด าเนินชวีติทีเ่ป็นสุข มาเล่าใหน้ักเรยีนฟัง และให้
นักเรยีนวเิคราะหว์่า เพราะเหตใุดบุคคลดงักล่าวจงึประสบ
ความส าเรจ็ในการท างาน มสุีขภาพจติด ีบุคลกิภาพด ีซึง่
นักเรยีนอาจตอบตามความคดิของตนเองอย่างหลากหลาย 
แต่สามารถสรุปใจความไดว้่า เน่ืองจากบุคคลเหล่านัน้มจีติ         
ทีเ่ป็นสมาธ ิ

 4. นักเรยีนทีท่ าสมาธอิย่างสม ่าเสมอ ออกมาเล่าประสบการณ์
ของตนในการท าสมาธวิ่า มผีลดอีย่างไร  

 

 

(ช่ัวโมงท่ี 1) 

(ช่ัวโมงท่ี 1) 



 

4 

หนา้ท่ีพลเมืองฯ ม.1 

 
 

ขัน้ท่ี  2  ท าตามแบบ 
สื่อ/แหล่งการเรยีนรู ้  :     ค าถามกระตุ้นความคิด 

 1. หนังสอืเรยีน พระพุทธศาสนา ม.4 2.  หนังสอืคน้ควา้เพิม่เตมิ 
 3. ใบความรู ้                                    4.  วซีดี ี
 5. หอ้งสมุด                                         6.  แหล่งขอ้มลูสารสนเทศ                   

 
 กายานุปัสสนา มีความแตกต่างจากจิตตานุปัสสนา

อย่างไร  
 (กายานุปัสสนา เป็นการพจิารณากาย ส่วนจติตา  

นุปัสสนา เป็นการพจิารณาดูจติของตนในขณะนัน้     
ว่าอยู่ในภาวะอย่างไร เชน่ มรีาคะ โทสะ โมหะ ไม่มี
ราคะ ไม่มโีทสะ ไม่มโีมหะ ฯลฯ) 

 

 1. พระอาจารยน์ าวซีดีฝึีกการบรหิารจติตามหลกัสตปัิฏฐานเป็น
ขัน้ตอน โดยมกีารบรรยายประกอบมาใหน้ักเรยีนด ู 

 2. พระอาจารยอ์ธบิายใหน้ักเรยีนเขา้ใจเกีย่วกบัการบรหิารจติ
ตามหลกัสตปัิฏฐาน เป็นการบรหิารจติโดยใชส้ตกิ ากบั 4 
เรื่อง คอื  

  1)  กายานุปัสสนา  พจิารณากาย 
  2)  เวทนานุปัสสนา  พจิารณาเวทนา 
  3)  จติตานุปัสสนา  พจิารณาดจูติของตน 
  4)  ธมัมานุปัสสนา  พจิารณาธรรมะ 
 3. นักเรยีนศกึษาความรูเ้รื่อง การบรหิารจติ จากหนังสอืเรยีน  

ใบความรู ้หอ้งสมุด และแหล่งขอ้มลูสารสนเทศ ดงันี้ 
         1)  นัง่สมาธ ิตวัตรง เทา้ขวาทบัเทา้ซา้ย นัง่หลบัตาตัง้สติ 
              ไวท้ีห่น้าทอ้ง เมื่อหายใจเขา้ลมจะเขา้ไปในปอด 
         2)  ปอดจะแฟบลง ท าใหท้อ้งยบุลงไปดว้ย ใหก้ าหนดรู ้
              อาการพอง ยุบของทอ้งดว้ย “พองหนอ-ยุบ หนอๆๆ”  
              เพื่อใหรู้ป้รมตัสภาวะซึง่ปรากฏเองตามธรรมชาต ิอย่า 
              พยายามสดูลมแรงใหป้ล่อยไปเองตามธรรมชาต ิ
         3)  เดนิจงกรม “เพื่อเดนิใหรู้ต้วัว่าเดนิอยู่” มสีตสิมัปชญัญะ 
              ระลกึไดก้่อนท าและขณะทีย่กเทา้กา้วไปแต่ละกา้วกใ็ห ้
              รูต้วัว่า การทีก่า้วไปไดห้รอืหยุดได ้หนักลบัได ้ดว้ย 
              อ านาจของธาตุทัง้ 4 คอื ธาตุดนิ ธาตุน ้า ธาตุไฟ ธาตุลม  
              ประชุมกนัและเกือ้กูลกนั จงึท าใหร้่างกายเคลื่อนไปได ้
 4. นักเรยีนตอบค าถามกระตุน้ความคดิ 
 5. นักเรยีนช่วยกนัแสดงความคดิเหน็เกีย่วกบัแนวทางการฝึก

บรหิารจติตามหลกัสตปัิฏฐาน โดยพระอาจารยเ์ป็นผูก้ ากบั
และช่วยชีแ้นะเพิม่เตมิ  

 6. พระอาจารยใ์หน้ักเรยีนแต่ละคนฝึกการบรหิารจติตามหลกั
สตปัิฏฐานตามแบบทีพ่ระอาจารยฝึ์กหรอืตามวซีดี ี 

 7. พระอาจารยใ์หน้ักเรยีนฝึกนัง่สมาธ ิและเดนิจงกรมสลบักนั 
โดยใชเ้วลาตามความเหมาะสม 

 

 
 
 

(ช่ัวโมงท่ี 2) 
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ชัว่โมงท่ี 2 
 

ขัน้ท่ี  3  ท าเองโดยไม่มีแบบ 
สื่อ/แหล่งการเรยีนรู ้  :   —  ค าถามกระตุ้นความคิด 

 1. นักเรยีนแต่ละคนบรหิารจติตามหลกัสตปัิฏฐาน โดยท าสมาธ ิ
15 นาท ีและเดนิจงกรม 15 นาท ีสลบักนัไปตามความ
เหมาะสม  

 2. นักเรยีนตรวจสอบการบรหิารจติตามหลกัสตปัิฏฐาน ว่ามี
อุปสรรคและปัญหาอย่างไร และมวีธิกีารปรบัปรุงแกไ้ข หรอื
พฒันาอย่างไร 

 3. นักเรยีนแต่ละคนผลดักนัเล่าความรูส้กึ ปัญหาและอุปสรรคใน
การท าสมาธแิละเดนิจงกรม จากนัน้ครแูละนักเรยีนช่วยกนั
หาวธิกีารแกไ้ขและพฒันาการปฏบิตัตินในการบรหิารจติตาม
หลกัสตปัิฏฐาน 

 4. นักเรยีนตอบค าถามกระตุน้ความคดิ 

 
 ขณะท่ีนักเรียนบริหารจิตตามหลกัสติปัฏฐานนัน้

มีความรู้สึกอย่างไร และในกรณีท่ีนักเรียนมี
ปัญหาได้ใช้วิธีการใดในการแก้ปัญหา  

 (พจิารณาตามค าตอบของนักเรยีน โดยใหอ้ยู่ใน       
ดุลยพนิิจของพระอาจารยผ์ูส้อน) 

 

 

ขัน้ท่ี  4  ฝึกท าให้ช านาญ 
สื่อ/แหล่งการเรยีนรู ้  :   —  ค าถามกระตุ้นความคิด 

 1. พระอาจารยม์อบหมายใหน้ักเรยีนแต่ละคนไปฝึกบรหิารจติ
ตามหลกัสตปัิฏฐาน โดยการท าสมาธแิละเดนิจงกรมสลบักนั
ไป โดยปฏบิตัทิีบ่า้นหรอืสถานทีท่ีเ่หมาะสมในโอกาสอนัควร
แลว้บนัทกึผลการปฏบิตัอิย่างสม ่าเสมอส่งพระอาจารยผ์ูส้อน
ตามก าหนดเวลา  

 2. นักเรยีนตอบค าถามกระตุน้ความคดิ 

 
 นักเรียนบริหารจิตในเวลาใดบ้าง จงอธิบาย

วิธีการปฏิบติัท่ีนักเรียนคิดว่าได้ผลดี  
 (พจิารณาตามค าตอบของนักเรยีน โดยใหอ้ยู่ใน       

ดุลยพนิิจของพระอาจารยผ์ูส้อน) 
 

 
7 การวดัและประเมินผล 

วิธีการ เคร่ืองมือ เกณฑ ์

ตรวจแบบทดสอบก่อนเรยีน หน่วยการเรยีนรูท้ี ่7 แบบทดสอบก่อนเรยีน หน่วยการเรยีนรูท้ี ่7 (ประเมนิตามสภาพจรงิ) 

สงัเกตพฤตกิรรมการท างานรายบุคคล แบบสงัเกตพฤตกิรรมการท างานรายบุคคล ระดบัคุณภาพ 2 ผา่นเกณฑ ์

สงัเกตความซื่อสตัยสุ์จรติ มวีนิยั และใฝ่เรยีนรู ้ แบบประเมนิคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์ ระดบัคุณภาพ 2 ผา่นเกณฑ ์
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8 ส่ือ/แหล่งการเรียนรู ้

 8.1 สือ่การเรียนรู้ 
  1) หนงัสอืเรยีน พระพุทธศาสนา ม.4   
  2) หนงัสอืคน้ควา้เพิม่เตมิ 
   (1) เชอเกยีม ตรุงปร. 2551. การฝึกจิตและการบ่มเพาะความเมตตา. กรุงเทพมหานคร :  
      ส านกัพมิพม์ลูนิธโิกมลคมีทอง. 
   (2) เสฐยีรพงษ์ วรรณปก. 2541. คิดเป็นท าเป็นตามแนวพทุธธรรม. กรุงเทพมหานคร : 
      บรษิทัอมัรนิทรพ์ริน้ติง้ แอนด ีพบัลซิซิง่ จ ากดั. 
  3) ใบความรู ้
  4) ตวัอย่างขา่ว 
  5) กระดาษ 
  6) วซีดี ี
 8.2 แหล่งการเรียนรู้ 
  1) หอ้งสมุด 
  2) แหล่งขอ้มลูสารสนเทศ 
   - http://www.oknation.net/blog/Duplex/2008/12/29/entry-2  
   - http://th.wikipedia.org/wiki/  
 

 



 

7 

หนา้ท่ีพลเมืองฯ ม.1 

 
 
 
 

เร่ือง  คณุประโยชน์ในการฝึกจิต 
ปัจจบุนัการฝึกจติก าลงัเป็นทีน่ิยมกนัในหมู่ศาสนิกชนของศาสนาต่างๆ มาก เพราะว่าจตินัน้ไม่ไดข้ึน้อยู่กบัลทัธ ิหรอื

ศาสนาใดๆ  

 ความยากในการฝึกจติอยูท่ีก่ารท าความเขา้ใจธรรมชาตขิองจติและน าอ านาจจติมาใชใ้นชวีติประจ าวนั จตินี่เอง คอื 

กุญแจแห่งความสุข จตินี่เอง คอื กุญแจของความมหศัจรรยท์ัง้หลาย ดงันัน้ทุกคนสามารถฝึกจติไดโ้ดยไม่เกีย่วกบัความ

ขดัแยง้ทางศาสนาใดๆ 

 เราฝึกจติเพื่อประโยชน์หลายประการ อาทเิช่น  

 หากมกีจิการงานมาก การฝึกจติจะชว่ยขจดัความตงึเครยีดและการใหพ้กัลกึ 

 หากมคีวามวติกกงัวล การฝึกสตจิะช่วยผ่อนคลายความกงัวล และน าไปสู่ความสงบอนัสุขมุ 

 หากมปัีญหาไม่รูจ้บ การฝึกจติจะช่วยใหม้คีวามหาญกลา้ และเขม้แขง็ในการเผชญิปัญหาชวีติ 

 หากขาดความเชื่อมัน่ในตนเอง การฝึกจติจะชว่ยใหม้คีวามเชื่อมัน่ในตนเอง ซึง่ความเชื่อมัน่ในตนเองนี้เป็นเคลด็ลบัที่

จะน าไปสู่ความส าเรจ็ 

  หากมคีวามไม่พงึพอใจสิง่ต่างๆ ไม่พบสิง่ใดในชวีติทีน่่าชื่นชม การฝึกจติจะชว่ยใหม้คีวามพงึพอใจภายใน 

 หากมคีวามสงสยัและไม่สนใจศาสนา การฝึกจติจะชว่ยใหพ้น้ความสงสยัลงัเล และพบคุณค่าบางประการของศาสนา 

 หากผดิหวงัอกหกั ดว้ยไม่เขา้ใจธรรมชาตขิองชวีติและโลก การฝึกจติจะชว่ยท าใหก้ระจ่างว่า แทจ้รงิเราก าลงัถูก

รบกวนโดยสิง่ไรส้าระ 

 หากร ่ารวย การฝึกจติจะช่วยใหป้ระจกัษใ์นกลไกของความมัง่คัง่ และการใชค้วามมัง่คัง่เพื่อความสุขของตนเองและ

ผูอ้ื่น 

 หากยากจน การฝึกจติสามารถช่วยใหม้คีวามสดใสในชวีติ 

 หากเป็นคนหนุ่มสาวก าลงัอยูใ่นวยัหวัเลีย้วหวัต่อของชวีติ และไม่แน่ใจวา่ ควรเดนิไปทางไหนด ีการฝึกจติจะชว่ยให้

เขา้ใจว่า ทางใดดแีละเหมาะสมทีสุ่ด  

 หากเป็นนักศกึษา การฝึกจติจะช่วยใหม้สีมรรถภาพในการเรยีนด ีเรยีนรูไ้ดอ้ย่างมปีระสทิธผิล 

 หากเป็นคนโทสะรา้ย การฝึกจติจะสามารถพฒันาความเขม้แขง็เอาชนะความอ่อนแอดงักล่าว เพือ่ก าจดัความ

พยาบาทอนัขมขืน่ได ้

 หากเป็นคนประเภทรษิยา จะสามารถตระหนักถงึอนัตรายของความอจิฉาตารอ้น และพฒันาตนใหพ้น้ความรษิยาได ้

 หากเป็นทาสของประสาทสมัผสัทัง้ 5 ตาเสพภาพ ลิน้เสพรส จมกูเสพกลิน่ หเูสพเสยีง ผวิเสพโผฏฐพัพะ จะสามารถ

เรยีนรูแ้ละฝึกฝนทีจ่ะก าหนดควบคุมความปรารถนาในผสัสะได ้

 หากตดิการดื่มหรอืเสพสิง่เสพตดิ การฝึกจติจะสามารถเอาชนะนิสยัอนัตราย ทีท่ าใหต้กเป็นทาสสิง่เหล่านี้ได้ 

 

ใบความรู ้
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 หากโงเ่ขลา การฝึกจติจะช่วยสรา้งสรรคญ์าณทรรศน์บางประการทีจ่กัเป็นประโยชน์ทัง้ต่อตวัเอง ครอบครวั มติรสหาย 

และสงัคม หากฝึกจติอย่างจรงิจงัแลว้ อารมณ์ต่างๆ จะไม่อาจท าใหโ้งง่มไดอ้กี 

 หากเป็นบุคคลทีฉ่ลาด การฝึกจติจะท าใหบ้รรลุธรรมขัน้สงูสุด ซึง่จะท าใหเ้หน็ทุกสิง่ตามความเป็นจรงิ มใิช่เพยีงเหน็

ตามการปรากฏของมนัเท่านัน้ 

 นี่เป็นประโยชน์ทีส่ามารถสมัฤทธิไ์ดด้ว้ยการฝึกจติ คุณค่าเหล่านี้ไม่อาจซื้อได ้ณ ทีใ่ด เงนิไม่อาจน ามาแลกเปลีย่นได ้

มนัจะเป็นของผูฝึ้กจติดว้ยความพากเพยีรสม ่าเสมอเท่านัน้ 

 เราลองมาดกูลไก (Dynamic) ของจติใจ ทีใ่หคุ้ณประโยชน์หลกัๆ จากการฝึกฝนดบูางประการ 

 

การฝึกจิตเพื่อพฒันาความจ า 

 ถา้จติของเราวุ่นวาย สบัสน ความจ าของเราจะไม่ด ีเพราะการรบัรูข้องเราจะไมแ่จม่ชดั กไ็ม่สามารถบนัทกึความจ า

ไวใ้นศูนยค์วามจ าไดอ้ย่างเป็นระเบยีบ แต่ถา้จติของเราทรงตวัอยู่เสมอ การเหน็สิง่ต่างๆ นัน้ จะเหน็ไดช้ดั เมื่อการรบัรูช้ดั 

การบนัทกึความจ าจะแนบแน่นมัน่คง และถา้จติของเรามคีวามสม ่าเสมอในอารมณ์ การจดัระเบยีบของความจ ากเ็ป็นระบบ 

เราจะสามารถระลกึเอาสิง่ต่างๆ ขอ้มลูต่างๆ ทีบ่นัทกึไวม้าใชไ้ดอ้ย่างงา่ยดาย เสมอืนถา้เราเกบ็ของไวใ้นหอ้งเกบ็ของอย่าง

เป็นระเบยีบ เราจะหยบิมาใชเ้มือ่ไหร่เรากไ็ม่รู ้แต่ถา้เราถมๆ กนัไว ้อย่างไม่เป็นระเบยีบ กว่าจะหามาไดแ้ต่ละครัง้กย็าก       

นี่กเ็ช่นกนั การระลกึถงึขอ้มลูต่างๆ ทีบ่นัทกึไวใ้นศูนยค์วามจ านัน้ ถา้เราบนัทกึไวอ้ยา่งเป็นระเบยีบ เราจะระลกึและเอามา

ใชไ้ดอ้ย่างรวดเรว็ แต่ถา้เราเกบ็ไวอ้ย่างไม่เป็นระเบยีบ เพราะจติเราสบัสน ไม่โปร่งว่าง เรากจ็ะสามารถทีจ่ะระลกึมาใชไ้ด้

อย่างรวดเรว็ ทัง้ๆ ทีข่อ้มลูเหล่านัน้ไม่ไดไ้ปไหนเลย  อยูใ่นจติส านึกนัน่เอง  แต่เรานึกไม่ออก  เพราะการจดัระเบยีบของ

ความจ าแต่แรกกไ็ม่ด ีจติทีใ่ชร้ะลกึกจ็ะไมโ่ปร่ง ถา้เราพฒันาจติใจของเราใหต้ัง้มัน่ สมดุลโปรง่วา่งดแีลว้ การรบัรูข้องเราก็

ชดัเจน ระบบความจ าของเรากเ็ป็นระเบยีบด ีกระบวนการระลกึเอาขอ้มลูต่างๆ มาใชก้จ็ะรวดเรว็และคล่องแคล่วนี่คอื  

ประโยชน์จากการฝึกฝนจติใจ 

 

การฝึกจิตเพื่อพฒันาบุคลิกภาพ 

 เมื่อสภาพจติของเราด ีร่างกายของเราด ีบุคลกิภาพของเรากจ็ะด ีถา้สภาพจติใจไม่ดบีุคลกิภาพกไ็ม่ด ีใบหน้ามคีวาม 

ตงึเครยีดตลอดเวลา บุคลกิภาพนัน้ จะเป็นไปตามสภาวะใจเป็นส่วนใหญ่ โดยมรี่างกายเป็นฐาน เราจะสงัเกตไดว้่า ในขณะ    

ทีส่ภาวะจติของเราละเอยีดประณีตนัน้ กริยิาอาการของเราจะนุ่มนวล แต่เมื่อใดทีเ่รามโีทสะ กริยิาอาการจะมนึตงึ กา้วรา้ว    

นัน่แสดงว่า บุคลกิภาพทัง้หลายนัน้จะเป็นไปตามสภาวะของอารมณ์ ถา้เรารกัษาอารมณ์ของเราใหแ้จม่ใส ประณีต 

ละเอยีดอ่อนอยู่เสมอ บุคลกิภาพทัง้หลายกนุ่็มนวล มัน่คง ทรงพลงั นี่กเ็ป็นประโยชน์ของการใชอ้ านาจจติมาพฒันา 

บุคลกิภาพของเรา 
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การฝึกจิตเพื่อใช้ในการท างาน 

 การท างานของเราจะด ีถา้เรามสีต ิเมื่อมสีตเิขา้ไปประกอบในการปฏบิตังิานเมื่อใด เมื่อนัน้ ปัญญาทีเ่ราไดฝึ้กฝนมาดี

แลว้กจ็ะหลัง่ไหลมาเป็นพลงัอ านาจ ชว่ยใหเ้ราพนิจิ พเิคราะหห์าทางทีจ่ะประกอบกจิต่างๆ ใหส้ าเรจ็ไดด้ว้ยประสทิธภิาพสงู 

 คนขาดสต ิเพราะจติทรงตวัไม่สม ่าเสมอนัน้ มกัท าอะไรผดิพลาดไดง้า่ย เช่น คนพมิพค์อมพวิเตอรท์ีข่าดสต ิหรอืสติ

พร่อง จะพมิพผ์ดิแลว้ผดิอกี ท าใหเ้สยีเวลา เสยีการงาน และเสยีอารมณ์มาก แตห่ากเรามสีตดิใีนการประกอบกจิ เราจะท า

กจิทีป่ระกอบใหส้มบูรณ์ไดด้ว้ยด ีมคีวามผดิพลาดน้อย หรอืไมผ่ดิเลย และแมใ้นขณะท ากร็ูส้กึโปร่งสบาย ไม่ตงึเครยีดใน

อารมณ์ จงึสามารถประกอบกจิไดม้ากมายดว้ยความสนุกสนาน และไดป้ระสทิธผิลสงู 

 ลกัษณะของสตนิัน้ ตามหลกัจติวทิยา ใหใ้ช ้One-Pointed หรอืความแน่วแน่เป็นหนึ่งเดยีวกบัสิง่ทีท่ านัน้เบือ้งตน้ 

ในขณะทีเ่ราพยายามจะประคองสตใิหอ้ยู่กบังานใดงานหนึ่ง เราควรใหจ้ติใจจดจ่ออยู่กบังานนัน้ เมื่อเราช านาญงานดแีลว้ 

เราจะทรงตวัรูพ้รอ้มเสมอทีจ่ะท าสิง่ต่างๆ โดยไมต่อ้งจดจ่อจติใจ เราจะพรอ้มใจอย่างเป็นไปโดยธรรมชาต ิเพยีงแต่เราทรง

รากฐานแห่งความรูต้วัไวเ้ท่านัน้ แต่ในเบือ้งตน้ของการฝึกใหใ้ชใ้จจดจ่อไปก่อน คอืเมื่อจะท ากจิใด กใ็หมุ้่งความรูส้กึทัง้หมด

ไปทีจ่ะกระท านัน้ อย่าไปนึกถงึสิง่อื่นใด เอาเฉพาะกจิทีจ่ะท า และความสมัพนัธ ์สายสมัพนัธต์่างๆ ทีส่มัพนัธก์บักจิทีจ่ะ

กระท าเท่านัน้ 

ท่ีมา : ท่านหลวงปู่มัน่  ภูรทิตัโต และคณะ. 2539. การบริหารจิตใจ. กรุงเทพฯ : เคลด็ไทย. 
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“ตนั ภาสกรนที” นอกจากจะเป็นนักธรุกิจท่ีประสบความส าเรจ็อย่างสูงแล้ว เดก็รุ่นใหม่หลายๆ คน ยงัยึด

เอา “ตนั” เป็นต้นแบบในการด าเนินชีวิตอีกด้วย 

ชัว่โมงนี้หากเอ่ยชื่อ “ตนั ภาสกรนท”ี เชื่อว่าคงไม่มใีครไม่รูจ้กั เพราะนอกจากจะเป็นนักธุรกจิทีป่ระสบความส าเรจ็

อย่างสงู ไมว่่าจะเป็นธุรกจิรา้นอาหาร รา้นแตง่งาน อสงัหารมิทรพัย์ หรอืแมก้ระทัง่ในอุตสาหกรรมเครื่องดื่มทีเ่ขาสรา้ง

กระแสการดื่มชาเขยีวใหร้ะบาดอยู่ในเมอืงไทยอย่างแพร่หลาย นอกเหนือจากนัน้ เดก็รุ่นใหมห่ลายๆ คนยงัยดึเอา “ตนั”

เป็นตน้แบบในการด าเนินชวีติอกีดว้ย 

  “ชวีติวยัเรยีนผมไมม่อีะไร เรยีนจบแคม่ธัยมศกึษาปีที ่3 เกดิในครอบครวัยากจน รปูไมห่ล่อพ่อไม่รวย แตผ่มคน้พบ

ตวัเองและมคีวามเชื่อวา่สามารถประสบความส าเรจ็ในดา้นอื่นได้ จงึทิง้การเรยีนออกมาท างาน เพราะช่วงปิดเทอมผมกจ็ะ

ท างาน เวลาท างานผมมคีวามสุขมาก ไม่ว่าจะเป็นลา้งจาน กวาดขีไ้ก่ เลยลาออกจากโรงเรยีนมาเป็นพนักงานส่งของใน

บรษิทัแห่งหนึ่ง” ตนัในเครื่องแตง่กายทีแ่สนสดใส กางเกงสเีหลอืงสด และหมวก “กปัตนั”ทีส่วมตดิศรีษะไวแ้ทบตลอดเวลา

ทีเ่ดนิไปเดนิมาอยู่ในส านักงานของ บรษิทั อชิตินั กรุ๊ป จ ากดั เริม่เรื่องราวของตวัเองใหเ้ราฟัง 

เร่ิมต้นธรุกิจด้วยแนวคิดแบบ“ตนั” 

ตนัในตอนนัน้ เริม่ชวีติการท างานอยู่ในบรษิทัแห่งนัน้ยาวนานถงึ 5 ปี จากพนักงานแบกของ ส่งของ ความขยนั 

พยายาม มุง่มัน่ ไม่เลอืกงานและไม่เกีย่งเงนิ ท าใหเ้ขาไดร้บัความไวว้างใจ กระทัง่กา้วขึน้ไปอยูใ่นต าแหน่ง Sale 

Supervisor ในวยัเพยีงแค่ 21 ปี 

“ตอนนัน้สิง่ทีผ่มตอ้งการมากทีสุ่ด คอื ความรู ้และประสบการณ์ จงึเสนอตวัทีจ่ะท างานโดยไม่เกีย่งอะไรเลย เรา

ท างาน 5 ปี แต่เหมอืนมปีระสบการณ์ 15 ปี เพราะเราอาสาท าทุกอย่างโดยไม่เคยเบกิเงนิค่าโอท ีท าใหเ้ขาเตม็ใจใหเ้รา

ช่วยและเราไดป้ระสบการณ์กลบัมา” 

หลงัจากนัน้ ตนักต็ดัสนิใจทิง้ต าแหน่ง Sale Supervisor เพื่อออกมาท าธุรกจิของตนเอง โดยเริม่ตน้จากการขาย

หนังสอืพมิพ ์ซึง่เขาบอกว่าเป็นการเปลีย่นแปลงชวีติ ครัง้ที ่2 จากจุดแรกทีล่าออกจากโรงเรยีนมาท างาน 

“ดเูหมอืนเป็นคนคดิผดินะ เพราะเราอยู่ในต าแหน่งทีถ่อืว่าสงูแลว้ แต่ออกมาขายหนังสอืพมิพ ์แต่ผมวา่ผมคดิถูก

เพราะว่าการเริม่ตน้เลก็ๆ ท าใหผ้มเริม่ตน้ไดด้ ีทุกคนอาจจะมองว่าการลาออกจากงานเป็นความเสีย่งแต่ผมคดิว่าผมไม่

เสีย่ง แต่ผมมโีอกาสดว้ยซ ้าไป การทีผ่มเคยท างานเจอปัญหามาหลายแขนง ต่อสูอ้ยูใ่นกรุงเทพฯ ทีอุ่ณหภมูใินการแขง่ขนั

เยอะมาก กบัอุณหภูมทิีผ่มไปท าธุรกจิขายหนงัสอืพมิพ ์ขนาดของการแขง่ขนัมนัแตกต่างกนัโดยสิน้เชงิ จากคนทีต่อ้ง

แขง่ขนัอย่างทีสุ่ด เราไปท าสิง่ที ่Basic ทีสุ่ด มนังา่ย เหมอืนคนทีจ่บจากเมอืงนอก ดเูหมอืนเขาเก่ง แต่ความจรงิแลว้เขา

ไดเ้ปรยีบเฉยๆ เพราะเขาเหน็กอ่น เขาไดย้นิก่อน มนัเป็นวธิสีูข้องผม แทนทีผ่มจะไปเปิดบรษิทัใหญ่ๆ แตผ่มไปท าธุรกจิ

ทีต่ ่าสุด ตอนนัน้ผมมองไม่เหน็ความเสีย่ง แต่ผมมองเหน็ความส าเรจ็” 

 

ตวัอย่างข่าว 



 

11 

หนา้ท่ีพลเมืองฯ ม.1 

 

ธุรกจิของตนัเป็นไปตามทีเ่ขาคาดการณ์ แมว้่าจะพบกบัอุปสรรคบา้ง แต่เพยีง 6 เดอืน เขากส็ามารถซื้อหอ้งทีเ่ขาเช่า

ขายหนงัสอืพมิพเ์ป็นของตนเองได ้กระทัง่น าไปสู่การขยายกจิการเป็นรา้นกฟิทช์อ็ป รา้นอาหารฟาสตฟ์ูด และใน

ระยะเวลา 10 ปี ตนัมหีอ้งแถวอยู่ในจงัหวดัชลบุรนีับ 10 คหูา  

ชีวิตไม่ตนั ฝ่าฝันมรสุมฟองสบู่  

“ปี 2540 ทีป่ระเทศไทยเจอกบัยคุฟองสบู่แตก ผมกโ็ดนมรสุมไปดว้ย มหีนี้สนิเป็น 100 ลา้น เพราะเราท าเกนิตวั 

จากทีม่นัไดม้างา่ยเกนิไปจนเราลมืไปว่า เวลามนัพลกิกลบัมา เราจะรบัมอืมนัไม่ไหว แต่เมื่อเราลม้กต็อ้งพยายามลุกขึน้ 

และผมกไ็ดบ้ทเรยีนจากคนอื่น ทีเ่ขาบอกว่าตดัแขนขารกัษาชวีติ ผมชอบฟังผูใ้หญ่พดู และเคยเหน็การท าธุรกจิในสมยัที่

ผมยงัเป็นเดก็ ผูใ้หญ่เขาบอกว่า เวลาทีธุ่รกจิมนัไปไม่ไหวแลว้อย่าดนัทุรงั ตอ้งรบีตดัแขนขารกัษาชวีติ ท าทรพัยส์นิใหเ้ป็น

เงนิสดใหม้ากทีสุ่ด ตดัค่าใชจ้่าย ลดหนี้ใหม้ากทีสุ่ด เพื่อทีจ่ะเอาตวัรอด เป็นสิง่ทีผ่มไดจ้ากแนวคดิของคนอื่น และผมเชื่อ

ว่าไมม่อีะไรทีเ่ป็นไปไม่ได ้เพราะเวลาเราท างานมนักไ็ม่ไดเ้ป็นอย่างทีเ่ราคดิทุกครัง้ แต่เวลาเราเจอปัญหามนัอยูท่ีเ่รา หาก

เราไม่ยอมแพ ้สุดทา้ยเรากจ็ะผ่านมนัไปได”้ 

หลงัลุกขึน้ไดจ้ากวกิฤตฟิองสบูแ่ตก ตนัหนัมาท าธุรกจิรา้นถ่ายรปูแต่งงาน และธุรกจิของตนักก็ลายเป็นรา้นถ่ายรปู

แต่งงานทีเ่ป็นอนัดบั 1 ของเมอืงไทย มสีาขาถงึ 20 แห่ง จดัสมรสหมู่ 2,000 คู่ ทีเ่มอืงทองธานใีนปี 2000 จากนัน้เขากม็า

ท ารา้นบุฟเฟ่ต ์ซึง่เป็นจุดเริม่ตน้ของชาเขยีวในปัจจุบนั 

“เราท ารา้นบุฟเฟ่ตโ์ออชิแิลว้กเ็สริฟ์ชาเขยีวในรา้น ไม่ไดจ้ าหน่าย แต่กม็คีนขอซื้อใส่ถุงพลาสตกิ ใส่ขวดกลบับา้น 

กระทัง่สุดทา้ยมนัมาเป็นอุตสาหกรรม ซึง่ธุรกจิของผมทัง้หมดมนัเป็นสิง่ทีอ่ยู่รอบตวั หากเราเป็นคนช่างสงัเกต คอยดู

พฤตกิรรมของผูบ้รโิภคจะมองเหน็โอกาส อย่างชาเขยีวผมรูว้่าเป็นสนิคา้ทีเ่ป็นเทรนดสุ์ขภาพและเป็นเทรนดท์ีม่อีนาคต 

เพราะชาเขยีวในญีปุ่่ น ไตห้วนั สงิคโปร ์จนี เป็นสนิคา้ทีม่กีารเตบิโตต่อเนื่องหลาย 10 ปีทีผ่า่นมา ถา้เราไม่สงัเกตเราจะไม่

รู ้อย่างผมไปญีปุ่่ นนอกจากไปเทีย่วแลว้ เรากไ็ปดเูรื่องธุรกจิดว้ย เราไปยนืหน้ารา้นสะดวกซื้อของญีปุ่่ น พบว่าชาเขยีว

เป็นเครื่องดื่ม 30% ทีอ่ยู่ในตูแ้ชข่องเขา เพราะฉะนัน้ในเมอืงไทยมนัเกดิอยู่แลว้ เพยีงแตใ่ครจะท าเป็นคนแรก และประสบ

ความส าเรจ็สงูสุดเท่านัน้เอง” 

สอนคนรุ่นใหม่ผ่านทางตนัท าธรุกิจ  

ตนั บอกดว้ยว่า สิง่หนึ่งทีท่ าใหเ้ขาประสบความส าเรจ็ เพราะเขามกัท าธุรกจิทีไ่ม่ค่อยมคีนท าและชอบทีจ่ะท าธุรกจิ

เริม่ตน้ นอกจากนี้เขายงัเป็นคนทีช่อบคน้หาขอ้มลู จงึมโีอกาสไดท้ าสนิคา้ก่อน และไดท้ าในจงัหวะทีพ่อดกีบัตลาด 

“การท าธุรกจิไม่ว่าจะท าอะไรกต็าม ท าเรว็ไปกไ็ม่ด ีชา้ไปกไ็ม่ไดอ้ะไรเลย ตอ้งเป็นจงัหวะทีพ่อด ีผมมเีซนสว์่ามนัถงึ

จงัหวะและโอกาสแลว้ นัน่อาจเป็นเพราะเราช่างสงัเกต ซึง่มนัเกดิจากการสะสมประสบการณ์และศกึษาขอ้มลู เพราะชา

เขยีวผมไม่ไดท้ าคนแรก จรงิๆ แลว้มหีลายยีห่อ้ในตลาดก่อนทีผ่มจะท าเป็นอุตสาหกรรม แต่ผมน าชาเขยีวเขา้มาในรา้น

บุฟเฟ่ตโ์ออชิ ิซึง่เวลานัน้ผมไมไ่ดอ้ยู่ในธุรกจิอุตสาหกรรม การทีผ่มจะไปท ามนัเป็นเรื่องยาก มนัมขี ัน้ตอนเยอะเลย กว่า

เราจะไปท าโรงงาน ซื้อทีผ่ลติ มนัผ่านไปแลว้ 2 ปีกว่า คนอื่นท าไปก่อนแลว้ ผมมาทหีลงั แต่ปีเดยีวผมกแ็ซงไปเป็นอนัดบั 

1 ในตลาด เพราะเราเขา้ใจธุรกจิ เราเขา้ใจสนิคา้ เราเขา้ใจลูกคา้ เรามฐีานลูกคา้ทีเ่ป็นลูกคา้ของเรามากอยู่แลว้” 
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ผูช้ายชื่อตนัทีว่ธิคีดิไม่เคยตนั บอกถงึมมุมองทีเ่ขามตี่อการท าธรุกจิถงึคนรุ่นใหม่ว่า ส าหรบัคนหนุ่มสาวสมยันี้มี

คุณสมบตัคิรบถว้น มพีืน้ฐานความรู ้การศกึษาด ีและโลกสมยันี้งา่ยขึน้ มกีารสื่อสารทีม่ากขึน้ ในโลกออนไลน์กส็ามารถ

ท าธุรกจิได ้เครื่องมอืในปัจจุบนัอ านวยต่อการเริม่ตน้ท าธุรกจิเลก็ๆ โดยไม่ตอ้งใชทุ้นหรอืใชทุ้นน้อยทีสุ่ด 

“เราสามารถเริม่จากจุดเลก็ๆ ได ้ไม่จ าเป็นตอ้งเริม่ใหญ่ๆ หากเราจบัจุดได ้เริม่จากเลก็แป๊บเดยีวกใ็หญ่ ทุกคนท าได้

อยู่แลว้ หากถามผม ผมอยากจะแนะน าว่า การท าธุรกจิมนัมขี ัน้ตอน เปรยีบเหมอืนการทอดปลา หากเรามวีตัถุดบิทีด่คีอื

ปลาสด น ้ามนักใ็หม่แต่หากเราทอดปลาไม่เป็น เราไม่เขา้ใจขัน้ตอนการทอดปลา เรากจ็ะไม่ไดอ้ะไร เราเอาปลาลงไป ไฟ

รอ้น หากเราใจรอ้นหากมนัยงัไม่เกรยีม เรากลบัไปกลบัมา สุดทา้ยเนื้อจะตดิกระทะหมด กจ็ะไม่เหลอือะไรใหเ้รากนิเลย ก็

อยากจะบอกทุกคนว่าท าธุรกจิมนัมขี ัน้ตอน สิง่ทีส่ าคญั คอื ความอดทน ตอ้งรอจงัหวะทีม่นัควรจะไดแ้ลว้ค่อยได ้หากเรา

รบีๆ อยากไดเ้รว็ รวยเรว็ กเ็หมอืนเรากลบัปลาเรว็ๆ เราอยากกนิเรว็ๆ อยากใหสุ้กเรว็ๆ แต่สุดทา้ยเราไม่เหลอืเนื้อปลา

เลย สิง่ทีเ่ดก็รุ่นใหม่ขาด คอื ความอดทน และเราไม่จ าเป็นตอ้งส าเรจ็ตัง้แต่กา้วแรก เพยีงแตต่อ้งรูจ้กัอดทนเท่านัน้” 

ส่วนการบรหิารงานของตนันัน้ เขาบอกว่า เขาใชว้ธิกีารลงไปสมัผสัตลาด ท าความเขา้ใจกบัสนิคา้ ผูค้า้ ลูกคา้ 

ผูบ้รหิารตอ้งไม่อยูใ่นออฟฟิศอยา่งเดยีว ตอ้งยดืหยุ่น และพรอ้มทีจ่ะลุย ตอ้งปรบัตวัใหท้นักบัเดก็รุ่นใหม่ 

“ผมบอกผูบ้รหิารว่าใหล้งพืน้ทีม่ากๆ ใหไ้ปสมัผสักบัลูกคา้ ไปอยู่กบัลูกน้องจะไดม้วีสิยัทศัน์และจะไดเ้หน็อนาคต ทนั

ต่อเหตุการณ์ การสรา้งแบรนดท์ าไดห้ลายวธิ ีแต่ผมเน้นการใกลช้ดิกบัลูกคา้ พนักงาน รา้นคา้ สนิคา้เราจะขายไดม้นัตอ้ง

ครบทุกส่วนทัง้ลูกคา้ รา้นคา้และพนักงาน พนักงานเราไม่เตม็ที ่สนิคา้กไ็ม่ทัว่ถงึ ไม่เอาใจใส่สนิคา้กอ็อกมาไม่ด ีเราตอ้งให้

เขารูส้กึมคีวามสุขทีจ่ะท างาน ผมไม่เชื่อว่าการสรา้งกฏเกณฑท์ีม่ากเกนิไป หรอืบงัคบัใหเ้ขาท างาน จะท าใหไ้ดง้านทีด่ ีแต่

เราควรใหเ้ขารูส้กึว่าเขาคอืเจา้ของบรษิทัดว้ยเช่นกนั” 

สุดทา้ยของชายชื่อตนั สิง่ทีเ่ขาตอ้งการในเวลาน้ีไม่ใช่ทรพัยส์นิเงนิทอง หากแต่เป็นการ “ใชห้นี้สงัคม” ผ่าน “มลูนิธิ

ตนัปัน” ทีจ่ะเป็นศูนยร์วมเลก็ๆ ของการแบง่ปันสู่สงัคมในดา้น “การศกึษา” และ “สิง่แวดลอ้ม”  

“ตอนนี้ผมตัง้มลูนิธปัินตนั มคี ามัน่สญัญาทีผ่มใหก้บัพนักงานและหุน้ส่วน ตัง้แต่วนัแรกทีเ่ปิดบรษิทัว่า ผมจะยกหุน้

ของผมใหม้ลูนิธฯิ โดยในปีที ่8 ผมจะยกใหไ้ม่ต ่ากว่า 90% พอมพีอเพยีงแลว้กไ็ม่รูว้่าจะเอามาเพิม่ท าไม ผมอยากส่งมอบ

ใหผู้อ้ื่นไดเ้อาไปสรา้งโอกาสในการใชป้ระโยชน์ดา้นการศกึษาและสิง่แวดลอ้มต่อไป อกี 8 ปี ผมจะเลกิท าธุรกจิ แตจ่ะไป

ท าภารกจิแทน ไปเป็นอาสาสมคัรท างานใชห้นี้เพื่อสงัคม เอาสิง่ทีม่อียูไ่ปท าใหเ้กดิประโยชน์ แต่ไม่ท าเพื่อก าไรอกีแลว้” 

ท่ีมา : http://www.m2fjob.com/รอบรูเ้รื่องงาน/คุยกบัมอือาชพี/79-ท าแบบธุรกจิคดิแบบ-ตนั-ทีไ่ม่รูจ้กัตนั.html 
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แบบสงัเกตพฤติกรรม    การท างานรายบุคคล  
 

ค าช้ีแจง :  ให ้ผู้สอน สงัเกตพฤตกิรรมของนกัเรยีนในระหว่างเรยีนและนอกเวลาเรยีน  แลว้ขดี ✓ ลงในช่อง 
 ทีต่รงกบัระดบัคะแนน 

 

ล าดบั 
ท่ี 

ช่ือ-สกลุ 
ของผู้รบัการประเมิน 

ความตัง้ใจ 
ในการท างาน 

ความ
รบัผิดชอบ 

การตรงต่อ
เวลา 

ความสะอาด
เรียบร้อย 

ผลส าเรจ็ 
ของงาน 

รวม 
20 

คะแนน 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 
                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       
      

 ลงชื่อ .................................................... ผูป้ระเมนิ  
  ................ /................ /................ 
 
 
เกณฑก์ารให้คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมอย่างสม า่เสมอ ให ้ 4 คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมบ่อยครัง้ ให ้ 3 คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมบางครัง้ ให ้ 2 คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมน้อยครัง้ ให ้ 1 คะแนน 
 
 

เกณฑก์ารตดัสินคณุภาพ 
ช่วงคะแนน ระดบัคณุภาพ 
18 - 20 ดมีาก 
14 - 17 ด ี
10 - 13 พอใช ้
ต ่ากว่า 10 ปรบัปรุง 
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แบบประเมิน   คณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์ 
 

ค าช้ีแจง :   ให ้ผู้สอน สงัเกตพฤตกิรรมของนกัเรยีนในระหว่างเรยีนและนอกเวลาเรยีน  แลว้ขดี ✓ ลงในช่อง 
 ทีต่รงกบัระดบัคะแนน 

 

คณุลกัษณะ 
อนัพึงประสงคด์า้น 

รายการประเมิน 
ระดบัคะแนน 

4 3 2 1 

1. รกัชาติ ศาสน์ 
 กษตัริย ์

1.1 ยนืตรงเมื่อไดย้นิเพลงชาต ิรอ้งเพลงชาตไิด ้และอธบิายความหมายของ
เพลงชาต ิ

    

1.2 ปฏบิตัตินตามสทิธแิละหน้าทีข่องนักเรยีน     

1.3 ใหค้วามรว่มมอื ร่วมใจ ในการท างานกบัสมาชกิในโรงเรยีน     

1.4 เขา้ร่วมกจิกรรมและมส่ีวนรว่มในการจดักจิกรรมทีส่รา้งความสามคัค ี
ปรองดอง และเป็นประโยชน์ต่อโรงเรยีนและชุมชน 

    

1.5 เขา้ร่วมกจิกรรมทางศาสนาทีต่นนับถอื ปฏบิตัตินตามหลกัของศาสนา
ตามโอกาส 

    

1.6 เขา้ร่วมกจิกรรมทีเ่กีย่วกบัสถาบนัพระมหากษตัรยิต์ามที่โรงเรยีนและ
ชุมชนจดัขึน้ 

    

2. ซ่ือสตัย ์สุจริต 2.1 ใหข้อ้มลูทีถู่กตอ้ง และเป็นจรงิ     

2.2 ปฏบิตัใินสิง่ทีถู่กตอ้ง ท าตามสญัญาทีต่นใหไ้วก้บัเพื่อน พ่อแม่ หรอื
ผูป้กครอง พระอาจารยแ์ละคร ู

    

2.3 ปฏบิตัตินต่อผูอ้ื่นดว้ยความซื่อตรง ไมห่าประโยชน์ในทางทีไ่มถ่กูตอ้ง     

3. มีวินัย 
รบัผิดชอบ 

3.1 จดักจิกรรมใหผู้เ้รยีนฝึกปฏบิตัติามขอ้ตกลง กฎเกณฑ ์ระเบยีบ 
ขอ้บงัคบัของครอบครวั โรงเรยีน ตรงต่อเวลาในการปฏบิตักิจิกรรม
ต่างๆ ในชวีติประจ าวนั และรบัผดิชอบในการท างาน 

    

4. ใฝ่เรียนรู้ 4.1 แสวงหาขอ้มลูจากแหล่งการเรยีนรูต้่างๆ     

4.2 มกีารจดบนัทกึความรูอ้ย่างเป็นระบบ     

4.3 สรุปความรูไ้ดอ้ย่างมเีหตุผล     

5. อยู่อย่างพอเพียง 5.1 ใชท้รพัยส์นิของตนเอง เช่น สิง่ของ เครื่องใช ้ฯลฯ อย่างประหยดั คุม้ค่า 
และเกบ็รกัษาดแูลอย่างด ีและใชเ้วลาอย่างเหมาะสม 

    

5.2 ใชท้รพัยากรของส่วนรวมอย่างประหยดั คุม้ค่า และเกบ็รกัษาดแูลอย่างด ี     

5.3 ปฏบิตัตินและตดัสนิใจดว้ยความรอบคอบ มเีหตผุล     

5.4 ไม่เอาเปรยีบผูอ้ื่น และไม่ท าใหผู้อ้ื่นเดอืดรอ้น พรอ้มใหอ้ภยัเมือ่ผูอ้ื่น
กระท าผดิพลาด 
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คณุลกัษณะ 

อนัพึงประสงคด์า้น 
รายการประเมิน 

ระดบัคะแนน 
4 3 2 1 

 5.5 วางแผนการเรยีน การท างานและการใชช้วีติประจ าวนับนพืน้ฐานของ
ความรู ้ขอ้มลู ขา่วสาร 

    

5.6 รูเ้ท่าทนัการเปลีย่นแปลงทางสงัคม และสภาพแวดลอ้ม ยอมรบัและ
ปรบัตวั อยู่รว่มกบัผูอ้ื่นไดอ้ย่างมคีวามสุข 

    

6. มุ่งมัน่ในการ 
 ท างาน 

6.1 เอาใจใส่ต่อการปฏบิตัหิน้าทีท่ีไ่ดร้บัมอบหมาย     

6.2 ตัง้ใจและรบัผดิชอบในการท างานใหส้ าเรจ็     

6.3 ปรบัปรุงและพฒันาการท างานอย่างรอบคอบ     

6.4 ทุ่มเท ท างาน อดทน ไม่ทอ้ต่อปัญหาและอุปสรรค     

6.5 พยายามแกปั้ญหาและอุปสรรคในการท างานใหส้ าเรจ็     

6.6 ชื่นชมผลงานความส าเรจ็ดว้ยความภาคภูมใิจ     

7. รกัความเป็นไทย 7.1 มจีติส านึกในการอนุรกัษ์วฒันธรรมและภมูปัิญญาไทย     

7.2 เหน็คุณค่าและปฏบิตัตินตามวฒันธรรมไทย     

8. มีจิตสาธารณะ 8.1 รูจ้กัช่วยพ่อแม่ ผูป้กครอง พระอาจารยแ์ละครทู างาน     

8.2 อาสาท างาน ช่วยคดิ ชว่ยท า และแบ่งปันสิง่ของใหผู้อ้ื่น     

8.3 รูจ้กัการดแูล รกัษาทรพัยส์มบตัแิละสิง่แวดลอ้มของหอ้งเรยีน โรงเรยีน 
ชุมชน  

    

8.4 เขา้ร่วมกจิกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ของโรงเรยีน     

 

 ลงชื่อ .................................................... ผูป้ระเมนิ  
  ................ /................ /................ 
 
 
เกณฑก์ารให้คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมอย่างสม า่เสมอ ให ้ 4 คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมบ่อยครัง้ ให ้ 3 คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมบางครัง้ ให ้ 2 คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมน้อยครัง้ ให ้ 1 คะแนน 
 
 

เกณฑก์ารตดัสินคณุภาพ 
ช่วงคะแนน ระดบัคณุภาพ 
104 - 124 ดมีาก 
183 - 103 ด ี
62 - 82 พอใช ้
ต ่ากว่า 62 ปรบัปรุง 
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แบบบนัทึกหลงัแผนการสอน 
 

 
  ดา้นความรู ้
       
       

  ดา้นสมรรถนะส าคญัของผูเ้รยีน 
       
       

  ดา้นคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์  
       
       

  ดา้นอื่นๆ  (พฤตกิรรมเด่น หรอืพฤตกิรรมทีม่ปัีญหาของนักเรยีนเป็นรายบุคคล (ถา้ม)ี)  
       
       
 
 
  ปัญหา/อุปสรรค 
       
       

  แนวทางการแกไ้ข 
       
       
 
 

ความเหน็ของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ท่ีได้รบัมอบหมาย 
 ขอ้เสนอแนะ     
       
       
       

   ลงชื่อ   
   (                     ) 
   ต าแหน่ง      
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1 สาระส าคญั/ความคิดรวบยอด 

 การเจรญิปัญญาโดยใชว้ธิคีดิแบบโยนิโสมนสกิาร (วธิคีดิแบบรูเ้ท่าทนัธรรมดา หรอืวธิคีดิแบบสามญั
ลกัษณะ) ย่อมมผีลต่อการพฒันาตนและพฒันาการเรยีนรู ้สง่ผลต่อคุณภาพชวีติทีด่ ี

2 ตวัช้ีวดั/จดุประสงคก์ารเรียนรู้ 

 2.1 ตวัช้ีวดั 
  ส 1.1 ม.4-6/19 เหน็คุณค่า เชื่อมัน่ และมุง่มัน่พฒันาชวีติดว้ยการพฒันาจติและพฒันาการเรยีนรูด้ว้ยวธิคีดิ 
     แบบโยนิโสมนสกิาร หรอืการพฒันาจติตามแนวทางของศาสนาทีต่นนับถอื 
 2.2 จดุประสงคก์ารเรียนรู้  
  - อธบิายวธิคีดิแบบโยนิโสมนสกิาร (วธิคีดิแบบรูเ้ท่าทนัธรรมดาหรอืวธิคีดิแบบสามญัลกัษณะ)   

และน าไปปฏบิตัไิด ้

3 สาระการเรียนรู ้

 3.1 สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
   พฒันาการเรยีนรูด้ว้ยวธิคีดิแบบโยนิโสมนสกิาร 10 วธิ ี(เน้นวธิคีดิแบบแยกแยะสว่นประกอบ 
   แบบสามญัลกัษณะ แบบเป็นอยู่ในขณะปัจจุบนั และแบบวภิชัชวาท) 
   - วธิคีดิแบบรูเ้ท่าทนัธรรมดา (คดิแบบสามญัลกัษณะ) 
 3.2 สาระการเรียนรู้ท้องถิน่ 
  (พจิารณาตามหลกัสตูรสถานศกึษา) 

4 สมรรถนะส าคญัของผู้เรียน 

 4.1 ความสามารถในการสือ่สาร 
 4.2 ความสามารถในการคิด 
  1) ทกัษะกระบวนการคดิอย่างมวีจิารณญาณ 
  2) วธิคีดิแบบรูเ้ท่าทนัธรรมดา (คดิแบบสามญัลกัษณะ) 
 4.3 ความสามารถในการใช้ทกัษะชีวิต 
 

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี    2 การเจริญปัญญา             
(คิดแบบรู้เท่าทนัธรรมดา) 

 

1 ชัว่โมง 
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5 คณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์

 1. ซื่อสตัยส์ุจรติ 2.   มวีนิยั    3.   ใฝ่เรยีนรู ้

6 กิจกรรมการเรียนรู ้

  วิธีสอนแบบ  ปจุฉาวิสชันา 
    นักเรยีนสวดมนตบ์ชูาพระรตันตรยัและท าสมาธกิ่อนเรยีน 
 

ขัน้น าเข้าสู่บทเรียน 
สื่อการเรยีนรู ้  :   บตัรภาพ   

  พระอาจารยน์ าภาพมาใหน้ักเรยีนด ูแลว้ใหน้ักเรยีนร่วมกนั
ตอบค าถามดงันี้  
  1)  ภาพเดก็ 
              ค าถาม  เดก็คนน้ีจะคงสภาพความเป็นเดก็ตลอดไป 
                         หรอืไม่ เพระเหตุใด 
  2)  ภาพหญงิสาว 
              ค าถาม  หญงิสาวคนน้ีจะสาวและสวยตลอดไปหรอืไม่  
                         เพราะเหตุใด 
  3)  ภาพคนแก ่
              ค าถาม  คนแก่ในภาพนี้ในอดตีจะมคีวามแก่เช่นนี้หรอืไม่  
                         เพราะเหตุใด 
  4)  ภาพดอกไม ้
              ค าถาม  ดอกไมใ้นภาพนี้ จะสวยสดตลอดไปหรอืไม่  
                         เพราะเหตุใด 

  

 

ขัน้สอน 
สื่อการเรยีนรู ้  :     ค าถามกระตุ้นความคิด 

 1. หนังสอืเรยีน พระพุทธศาสนา ม.4 2.  เอกสารประกอบการสอน 
 3. บตัรภาพ 

 
 ถ้าทรพัยสิ์นของนักเรียนสูญหาย นักเรียนจะต้อง

ใช้วิธีคิดอย่างไรจึงจะไม่เกิดความเสียดาย            
จงอธิบาย  

 (พจิารณาตามค าตอบของนักเรยีน โดยใหอ้ยู่ใน       
ดุลยพนิิจของพระอาจารยผ์ูส้อน) 

 

 1. พระอาจารยใ์หน้ักเรยีนศกึษาความรูเ้รื่อง การเจรญิปัญญา
ตามหลกัโยนโิสมนสกิารในหวัขอ้ คดิแบบรูเ้ท่าทนัธรรมดา 
(คดิแบบสามญัลกัษณะ) จากหนงัสอืเรยีน และเอกสาร
ประกอบการสอน แลว้พระอาจารยอ์ธบิายใหน้ักเรยีนเขา้ใจ
ว่า ทุกสิง่ทุกอย่างในโลกนี้ เกดิมาแลว้กแ็ปรเปลีย่นและดบั
สลายไปตามกาลเวลา ไม่มสีิง่ไหนจรีงัยัง่ยนื เพื่อเตอืนใจไว้
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ทนัก่อนประสบเขา้กบัตนเอง เรยีกวธิคีดิน้ีว่า “วธิคีดิแบบ
รูเ้ท่าทนัธรรมดา (คดิแบบสามญั ลกัษณะ)” 

 
 

 2. พระอาจารยอ์ธบิายพรอ้มยกตวัอย่างประกอบในเรื่อง วธิคีดิ
แบบรูเ้ท่าทนัธรรมดา (คดิแบบสามญัลกัษณะ) และให้
นักเรยีนช่วยกนัยกตวัอย่างประกอบวธิคีดิแบบรูเ้ท่าทนั
ธรรมดา (คดิแบบสามญัลกัษณะ) 

 3. พระอาจารยใ์หน้ักเรยีนดภูาพ แลว้ตัง้ค าถามใหน้ักเรยีนตอบ 
พระอาจารยต์รวจสอบค าตอบของนักเรยีนและให้
ขอ้เสนอแนะเพิม่เตมิ ดงันี้ 

  -    ภาพไร่นาสวนผสม 
              ค าถาม  1) เกษตรกรในภาพนี้มกีารด าเนินกจิกรรม 
                                   เกีย่วกบัอาชพีอย่างไร 
                         2) ลกัษณะของการปลูกพชืในภาพนี้มคีวาม 
                                   เด่นชดัในเรื่องใด 
                         3) ในอดตีการเพาะปลูกในบรเิวณน้ีน่าจะม ี
                                   ลกัษณะอย่างไร 
                         4) นักเรยีนคาดว่า ในอนาคตเกษตรกรในภาพนี้  
                                   ควรจะมกีารพฒันาดา้นการเกษตรอย่างไร 
  -    ภาพเดก็ วยัรุ่น และคนชรา 
              ค าถาม  1) บุคคลในภาพมคีวามแตกต่างกนัเพราะเหตุใด 
                         2) ถา้วยัรุ่นในภาพนี้ตอ้งการใหล้กัษณะหน้าตา 
                                   เป็นเช่นน้ีตลอดไป จะมคีวามเป็นไปได ้
                                   หรอืไม่ อย่างไร 
                         3) เดก็ วยัรุน่ และคนชราในภาพ แสดงถงึการ 
                                   เปลีย่นแปลงของชวีติและร่างกายอย่างไร 
                         4) นักเรยีนไดข้อ้คดิส าคญัจากการดภูาพ 
                                   ดงักล่าวอย่างไร 
 4. นักเรยีนตอบค าถามกระตุน้ความคดิ  

  

 
 

ขัน้สรปุ 
สื่อ/แหล่งการเรยีนรู ้  :   —   

  พระอาจารยแ์ละนักเรยีนช่วยกนัสรุปลกัษณะการคดิแบบ
รูเ้ท่าทนัธรรมดา (คดิแบบสามญัลกัษณะ) และขอ้ดขีองการน าวธิคีดิ
ไปใชใ้นการด าเนินชวีติ  
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7 การวดัและประเมินผล 

วิธีการ เคร่ืองมือ เกณฑ ์

สงัเกตพฤตกิรรมการท างานรายบุคคล แบบสงัเกตพฤตกิรรมการท างานรายบุคคล ระดบัคุณภาพ 2 ผา่นเกณฑ ์

สงัเกตความซื่อสตัยสุ์จรติ มวีนิยั และใฝ่เรยีนรู ้ แบบประเมนิคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์ ระดบัคุณภาพ 2 ผา่นเกณฑ ์

 

8 ส่ือ/แหล่งการเรียนรู ้

 8.1 สือ่การเรียนรู้ 
  1) หนงัสอืเรยีน พระพุทธศาสนา ม.4   
  2) เอกสารประกอบการสอน 
  3) บตัรภาพ 
 8.2 แหล่งการเรียนรู้ 
  — 
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วิธีคิดแบบสามญัลกัษณะ 
วิธีคิดแบบสามญัลกัษณะ หรอืวธิคีดิแบบรูเ้ท่าทนัธรรมดา คอื มองอย่างรูเ้ท่าทนัความเป็นไปของสิง่ทัง้หลาย ซึง่

จะตอ้งเป็นอย่างนัน้ๆ ตามธรรมดาของมนัเอง ในฐานะทีม่นัเป็นสิง่ซึง่เกดิจากเหตุปัจจยัต่างๆ ปรุงแต่งขึน้ เมื่อเกดิขึน้แลว้ก็

จะตอ้งดบัไปไม่เทีย่งแท ้ไม่คงที ่ไม่ยัง่ยนื ไม่คงอยูต่ลอดไป เป็นอนิจจงั 

ผูท้ีส่ามารถคดิแบบสามญัลกัษณ์ไดม้กัเป็นผูท้ีม่สีต ิไมวู่่วาม มองทุกสิง่ว่าเมื่อเกดิขึน้ได ้กเ็ปลีย่นแปลงได ้ดบัสญูได ้

ไม่มใีครจะครอบครองทุกสิง่ทุกอย่างไดต้ลอดไป บุคคลทีค่ดิเชน่น้ีจะเป็นผูไ้ม่ประมาท มสีต ิ

    ภาพท่ี 1     ภาพท่ี 2 

 

 

 

 

 

 

 
                     (Kinnaree December 2006) 

หญงิสาวในภาพที ่1 เป็นสาวสวย แตต่่อไปอกี 30 ปีขา้งหน้า ความสาวสวยกจ็ะหมดไป มคีวามแกช่รามาแทนที่ 

หญงิสาวในภาพที ่2 ในอดตี 30 ปีทีแ่ลว้กเ็ป็นหญงิสาว และมคีวามสวยในอดตี 

จากภาพทัง้ 2 ภาพนี้ จะเหน็ว่าหญงิทัง้สองคนนี้ไม่สามารถท าใหร้่างกายคงอยู่ในสภาพทีต่อ้งการได ้สงัขารจงึไม่

เทีย่งแท ้

ผูท้ีค่ดิเป็นตามแบบสามญัลกัษณ์จะมสีต ิไม่หลงตนเอง ไม่หลงในค าสรรเสรญิเยนิยอในสิง่ทีต่นมอียู่ในปัจจุบนั 

เช่นเดยีวกบัผูท้ีม่ยีศถาบรรดาศกัดิส์งูในปัจจุบนักย็่อมไมจ่รีงั สกัวนัหนึ่งในภายภาคหน้ากอ็าจเสื่อมลงไป ดงันี้ สิง่ทีค่วร

เพยีรกระท ากค็อืคุณธรรมความดทีีจ่ะมอียู่ตดิตวัตลอดไป 

ตวัอยา่งค าถาม 

1.  หญงิสาวในภาพที ่1 จะคงสภาพความสาวอยู่ไดต้ลอดไปหรอืไม่ เพราะอะไร 

2.  หญงิชราในภาพที ่2 ในอดตี เมื่อ 30 ปีทีแ่ลว้ก ็จะมสีภาพร่างกายอย่างไร 

3.  เมื่อดภูาพที ่1 และภาพที ่2 แลว้ท าใหไ้ดแ้งค่ดิในเรื่องความเปลีย่นแปลงของชวีติและร่างกายอย่างไร 

4.  นักเรยีนไดข้อ้คดิหรอืไดส้ตจิากการเปรยีบเทยีบภาพที ่1 และภาพที ่2 อย่างไร 

ท่ีมา : สุคนธ ์สนิธพานนท ์และคณะ. 2552. พฒันาทกัษะการคิด...พิชิตการสอน. กรุงเทพมหานคร : โรงพมิพเ์ลีย่งเซยีง 

เอกสารประกอบการสอน 
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ภาพเดก็ 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพหญิงสาว 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพคนแก่ 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพดอกไม ้

 

 

 

 


 

บตัรภาพ 

ท่ีมา :   ภาพที ่1  http://baby.kapook.com/photo/baby_21804.html  

         ภาพที ่2  http://entertain.teenee.com/thaistarphoto/94736.html 

         ภาพที ่3  http://www.songkhlahealth.org/paper/15 

         ภาพที ่4  http://www.thaisabuy.com 
 

1 2 

3 4 

 

http://baby.kapook.com/photo/baby_21804.html
http://entertain.teenee.com/thaistarphoto/94736.html
http://www.songkhlahealth.org/paper/15
http://www.thaisabuy.com/
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ภาพไร่นาสวนผสม 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพเดก็ผู้หญิงและเดก็ผู้ชาย 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพวยัรุ่นหญิงและชาย 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพคนชรา 

 

 

 

 

 ท่ีมา :   ภาพที ่1  http://rungpitakfarm.com  

         ภาพที ่2  http://women.mthai.com/mom-child/81021.html 

         ภาพที ่3  http://webboard.yenta4.com/topic/320374 

         ภาพที ่4  http://health.kapook.com/view4759.html 
 

1 2 

3 4 

 


 

http://www.loveeducation.net/knowledge.aspx?id=00487
http://webboard.yenta4.com/topic/320374
http://health.kapook.com/view4759.html
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แบบสงัเกตพฤติกรรม    การท างานรายบุคคล  
 

ชื่อ   ชัน้   

ค าช้ีแจง : ให ้ผู้สอน สงัเกตพฤตกิรรมของนกัเรยีนในระหว่างเรยีนและนอกเวลาเรยีน  แลว้ขดี ✓ ลงในช่อง 
 ทีต่รงกบัระดบัคะแนน 
 

ล าดบัท่ี รายการประเมิน 
ระดบัคะแนน 

4 3 2 1 

1 การแสดงความคดิเหน็     

2 การยอมรบัฟังความคดิเหน็ของผูอ้ื่น     
3 การท างานตามหน้าทีท่ีไ่ดร้บัมอบหมาย     

4 ความมนี ้าใจ     
5 การตรงต่อเวลา     

                                                                        รวม  
      

 ลงชื่อ .................................................... ผูป้ระเมนิ  
  ................ /................ /................ 
 
 
 
 
 

 

เกณฑก์ารให้คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมอย่างสม า่เสมอ ให ้ 4 คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมบ่อยครัง้ ให ้ 3 คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมบางครัง้ ให ้ 2 คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมน้อยครัง้ ให ้ 1 คะแนน 
 
 

เกณฑก์ารตดัสินคณุภาพ 
ช่วงคะแนน ระดบัคณุภาพ 
18 - 20 ดมีาก 
14 - 17 ด ี
10 - 13 พอใช ้
ต ่ากว่า 10 ปรบัปรุง 
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แบบประเมิน   คณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์ 
 

ค าช้ีแจง :   ให ้ผู้สอน สงัเกตพฤตกิรรมของนกัเรยีนในระหว่างเรยีนและนอกเวลาเรยีน  แลว้ขดี ✓ ลงในช่อง 
 ทีต่รงกบัระดบัคะแนน 

 

คณุลกัษณะ 
อนัพึงประสงคด์า้น 

รายการประเมิน 
ระดบัคะแนน 

4 3 2 1 

1. รกัชาติ ศาสน์ 
 กษตัริย ์

1.1 ยนืตรงเมื่อไดย้นิเพลงชาต ิรอ้งเพลงชาตไิด ้และอธบิายความหมายของ
เพลงชาต ิ

    

1.2 ปฏบิตัตินตามสทิธแิละหน้าทีข่องนักเรยีน     

1.3 ใหค้วามรว่มมอื ร่วมใจ ในการท างานกบัสมาชกิในโรงเรยีน     

1.4 เขา้ร่วมกจิกรรมและมส่ีวนรว่มในการจดักจิกรรมทีส่รา้งความสามคัค ี
ปรองดอง และเป็นประโยชน์ต่อโรงเรยีนและชุมชน 

    

1.5 เขา้ร่วมกจิกรรมทางศาสนาทีต่นนับถอื ปฏบิตัตินตามหลกัของศาสนา
ตามโอกาส 

    

1.6 เขา้ร่วมกจิกรรมทีเ่กีย่วกบัสถาบนัพระมหากษตัรยิต์ามทีโ่รงเรยีนและ
ชุมชนจดัขึน้ 

    

2. ซ่ือสตัย ์สุจริต 2.1 ใหข้อ้มลูทีถู่กตอ้ง และเป็นจรงิ     

2.2 ปฏบิตัใินสิง่ทีถู่กตอ้ง ท าตามสญัญาทีต่นใหไ้วก้บัเพื่อน พ่อแม่ หรอื
ผูป้กครอง และพระอาจารย ์

    

2.3 ปฏบิตัตินต่อผูอ้ื่นดว้ยความซื่อตรง ไมห่าประโยชน์ในทางทีไ่มถ่กูตอ้ง     

3. มีวินัย 
รบัผิดชอบ 

3.1 จดักจิกรรมใหผู้เ้รยีนฝึกปฏบิตัติามขอ้ตกลง กฎเกณฑ ์ระเบยีบ 
ขอ้บงัคบัของครอบครวั โรงเรยีน ตรงต่อเวลาในการปฏบิตักิจิกรรม
ต่างๆ ในชวีติประจ าวนั และรบัผดิชอบในการท างาน 

    

4. ใฝ่เรียนรู้ 4.1 แสวงหาขอ้มลูจากแหล่งการเรยีนรูต้่างๆ     

4.2 มกีารจดบนัทกึความรูอ้ย่างเป็นระบบ     

4.3 สรุปความรูไ้ดอ้ย่างมเีหตุผล     

5. อยู่อย่างพอเพียง 5.1 ใชท้รพัยส์นิของตนเอง เช่น สิง่ของ เครื่องใช ้ฯลฯ อย่างประหยดั คุม้ค่า 
และเกบ็รกัษาดแูลอย่างด ีและใชเ้วลาอย่างเหมาะสม 

    

5.2 ใชท้รพัยากรของส่วนรวมอย่างประหยดั คุม้ค่า และเกบ็รกัษาดแูลอย่างด ี     

5.3 ปฏบิตัตินและตดัสนิใจดว้ยความรอบคอบ มเีหตผุล     

5.4 ไม่เอาเปรยีบผูอ้ื่น และไม่ท าใหผู้อ้ื่นเดอืดรอ้น พรอ้มใหอ้ภยัเมือ่ผูอ้ื่น
กระท าผดิพลาด 
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คณุลกัษณะ 
อนัพึงประสงคด์า้น 

รายการประเมิน 
ระดบัคะแนน 

4 3 2 1 

 5.5 วางแผนการเรยีน การท างานและการใชช้วีติประจ าวนับนพืน้ฐานของ
ความรู ้ขอ้มลู ขา่วสาร 

    

5.6 รูเ้ท่าทนัการเปลีย่นแปลงทางสงัคม และสภาพแวดลอ้ม ยอมรบัและ
ปรบัตวั อยู่รว่มกบัผูอ้ื่นไดอ้ย่างมคีวามสุข 

    

6. มุ่งมัน่ในการ 
 ท างาน 

6.1 เอาใจใส่ต่อการปฏบิตัหิน้าทีท่ีไ่ดร้บัมอบหมาย     

6.2 ตัง้ใจและรบัผดิชอบในการท างานใหส้ าเรจ็     

6.3 ปรบัปรุงและพฒันาการท างานอย่างรอบคอบ     

6.4 ทุ่มเท ท างาน อดทน ไม่ทอ้ต่อปัญหาและอุปสรรค     

6.5 พยายามแกปั้ญหาและอุปสรรคในการท างานใหส้ าเรจ็     

6.6 ชื่นชมผลงานความส าเรจ็ดว้ยความภาคภูมใิจ     

7. รกัความเป็นไทย 7.1 มจีติส านึกในการอนุรกัษ์วฒันธรรมและภมูปัิญญาไทย     

7.2 เหน็คุณค่าและปฏบิตัตินตามวฒันธรรมไทย     

8. มีจิตสาธารณะ 8.1 รูจ้กัช่วยพ่อแม่ ผูป้กครอง และครทู างาน     

8.2 อาสาท างาน ช่วยคดิ ชว่ยท า และแบ่งปันสิง่ของใหผู้อ้ื่น     

8.3 รูจ้กัการดแูล รกัษาทรพัยส์มบตัแิละสิง่แวดลอ้มของหอ้งเรยีน โรงเรยีน 
ชุมชน  

    

8.4 เขา้ร่วมกจิกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ของโรงเรยีน     

 

 ลงชื่อ .................................................... ผูป้ระเมนิ  
  ................ /................ /................ 
 
เกณฑก์ารให้คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมอย่างสม า่เสมอ ให ้ 4 คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมบ่อยครัง้ ให ้ 3 คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมบางครัง้ ให ้ 2 คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมน้อยครัง้ ให ้ 1 คะแนน 
 

 

 

เกณฑก์ารตดัสินคณุภาพ 
ช่วงคะแนน ระดบัคณุภาพ 
104 - 124 ดมีาก 
183 - 103 ด ี
62 - 82 พอใช ้
ต ่ากว่า 62 ปรบัปรุง 
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แบบบนัทึกหลงัแผนการสอน 
 

 
  ดา้นความรู ้
       
       

  ดา้นสมรรถนะส าคญัของผูเ้รยีน 
       
       

  ดา้นคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์  
       
       

  ดา้นอื่นๆ  (พฤตกิรรมเด่น หรอืพฤตกิรรมทีม่ปัีญหาของนักเรยีนเป็นรายบุคคล (ถา้ม)ี)  
       
       
 
 
  ปัญหา/อุปสรรค 
       
       

  แนวทางการแกไ้ข 
       
       
 
 

ความเหน็ของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ท่ีได้รบัมอบหมาย 
 ขอ้เสนอแนะ     
       
       
       

   ลงชื่อ   
   (                     ) 
   ต าแหน่ง      
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1 สาระส าคญั/ความคิดรวบยอด 

 การเจรญิปัญญาโดยใชว้ธิคีดิแบบโยนิโสมนสกิาร (วธิคีดิแบบเป็นอยู่ในขณะปัจจุบนั) ย่อมมผีลต่อการ
พฒันาตนและพฒันาการเรยีนรู ้สง่ผลต่อคุณภาพชวีติทีด่ ี

2 ตวัช้ีวดั/จดุประสงคก์ารเรียนรู้ 

 2.1 ตวัช้ีวดั 
  ส 1.1 ม.4-6/19 เหน็คุณค่า เชื่อมัน่ และมุง่มัน่พฒันาชวีติดว้ยการพฒันาจติและพฒันาการเรยีนรูด้ว้ยวธิคีดิ 
     แบบโยนิโสมนสกิาร หรอืการพฒันาจติตามแนวทางของศาสนาทีต่นนับถอื 
 2.2 จดุประสงคก์ารเรียนรู้  
  - อธบิายวธิคีดิแบบโยนิโสมนสกิาร (วธิคีดิแบบเป็นอยู่ในขณะปัจจุบนั) และน าไปปฏบิตัไิด ้

3 สาระการเรียนรู ้

 3.1 สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
   พฒันาการเรยีนรูด้ว้ยวธิคีดิแบบโยนิโสมนสกิาร 10 วธิ ี(เน้นวธิคีดิแบบแยกแยะสว่นประกอบ 
   แบบสามญัลกัษณะ แบบเป็นอยู่ในขณะปัจจุบนั และแบบวภิชัชวาท) 
   - วธิคีดิแบบเป็นอยู่ในขณะปัจจุบนั 
 3.2 สาระการเรียนรู้ท้องถิน่ 
  (พจิารณาตามหลกัสตูรสถานศกึษา) 

4 สมรรถนะส าคญัของผู้เรียน 

 4.1 ความสามารถในการสือ่สาร 
 4.2 ความสามารถในการคิด 
  1) ทกัษะกระบวนการคดิอย่างมวีจิารณญาณ  2)  วธิคีดิแบบเป็นอยู่ในขณะปัจจุบนั 
 4.3 ความสามารถในการใช้ทกัษะชีวิต 

5 คณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์

 1. ซื่อสตัยส์ุจรติ 2.   มวีนิยั    3.   ใฝ่เรยีนรู ้

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี    3 การเจริญปัญญา (คิดแบบ
เป็นอยู่ในขณะปัจจบุนั) 

 

1 ชัว่โมง 
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6 กิจกรรมการเรียนรู ้

  วิธีสอนโดยการจดัการเรียนรู้แบบร่วมมือ : เทคนิคการสมัภาษณ์ 3 ขัน้ตอน 
    นักเรยีนสวดมนตบ์ชูาพระรตันตรยัและท าสมาธกิ่อนเรยีน 
 
 

ขัน้น าเข้าสู่บทเรียน 
สื่อการเรยีนรู ้  :   บตัรภาพ   

 1. พระอาจารยน์ าภาพคนงานก่อสรา้งก าลงัมุงหลงัคาบา้น มา
ใหน้ักเรยีนด ู แลว้ใหน้ักเรยีนแสดงความคดิเหน็ว่า เพราะ
เหตุใดคนงานเหล่านัน้จงึสามารถท างานอยู่บนทีส่งูได ้โดยไม่
พลดัตกลงมาซึง่นักเรยีนอาจตอบไดอ้ย่างหลากหลาย  

 2. พระอาจารยอ์ธบิายเชื่อมโยงใหน้ักเรยีนเขา้ใจว่า การกระท า
ของคนงานก่อสรา้งนัน้สอดคลอ้งกบัการคดิแบบเป็นอยู่
ในขณะปัจจุบนั 

  

ขัน้สอน 
สื่อการเรยีนรู ้  :     ค าถามกระตุ้นความคิด 

 1. หนังสอืเรยีน พระพุทธศาสนา ม.4 
 2. เอกสารประกอบการสอน 
 3. บตัรภาพ 

 
 ถ้านักเรียนมีผลการเรียนในปัจจบุนัอยู่ในระดบั

ต า่ นักเรียนจะน าวิธีคิดแบบเป็นอยู่ในขณะ
ปัจจบุนัมาใช้เพ่ือการพฒันาด้านการเรียน
อย่างไร จงอธิบาย  

 (พจิารณาตามค าตอบของนักเรยีน โดยใหอ้ยู่ใน       
ดุลยพนิิจของพระอาจารยผ์ูส้อน) 

 

 1. พระอาจารยแ์บ่งนักเรยีนเป็นกลุ่ม กลุ่มละ 4 คน คละกนัตาม
ความสามารถ คอื เก่ง ปานกลางค่อนขา้งเก่ง ปานกลาง
ค่อนขา้งอ่อน และอ่อน แลว้ใหร้ว่มกนัศกึษาความรูเ้รื่อง     
คดิแบบเป็นอยูใ่นขณะปัจจบุนั จากหนังสอืเรยีนและเอกสาร
ประกอบการสอน แลว้ช่วยกนัสรุปสาระส าคญั จากนัน้บนัทกึ
ความรูท้ีไ่ดล้งในแบบบนัทกึการอ่าน  

 2. พระอาจารยใ์หน้ักเรยีนดภูาพกจิกรรมต่างๆ ต่อไปนี้ แลว้
แสดงความคดิเหน็ตามหลกัการคดิแบบเป็นอยูใ่นขณะ
ปัจจบุนั ดงันี้ 

  -  ภาพนักกฬีาไดร้บัถว้ยรางวลั 
  -  ภาพสวนผลไมน้านาชนิด 
  -  ภาพนักเรยีนก าลงัอ่านหนังสอื 
  -  ภาพการไปใชส้ทิธเิลอืกตัง้สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎร 
 3. นักเรยีนแต่ละคนในกลุ่มเลอืกหมายเลขประจ าตวัตามความ

สมคัรใจ ตัง้แตห่มายเลข 1-4 
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ขัน้สรปุ 
สื่อ/แหล่งการเรยีนรู ้  :   —   

  นักเรยีนร่วมกนัสรุปความส าคญัของการน าวธิคีดิแบบเป็นอยู่
ในขณะปัจจุบนัไปใชใ้นการด าเนินชวีติ   

  

 

  ครมูอบหมายให้นักเรียนแต่ละคนบนัทึกการปฏิบติัตนในการบริหารจิตและเจริญปัญญา  โดยใหค้รอบคลุม
ประเดน็ตามทีก่ าหนด ดงันี้ 
1) รายงานการบรหิารจติ 
2) การวเิคราะหผ์ลของการบรหิารจติ 

4. นักเรยีนแต่ละหมายเลขสมัภาษณ์ความคดิเหน็ของเพื่อน จาก
การดภูาพทัง้ 4 ภาพ ดงันี้ 
  -  หมายเลข 1 สมัภาษณ์เพื่อนหมายเลข 2 
  -  หมายเลข 3 สมัภาษณ์เพื่อนหมายเลข 4 
  -  หมายเลข 2 สมัภาษณ์เพื่อนหมายเลข 1 
  -  หมายเลข 4 สมัภาษณ์เพื่อนหมายเลข 3 
 5. สมาชกิในกลุ่มหมุนเวยีนกนัสรุปใจความส าคญัทีไ่ดจ้ากการ

สมัภาษณ์ ดงันี้  
  -  หมายเลข 1 เล่าใหห้มายเลข 3 และ 4 ฟังเกีย่วกบัใจความ  
            ทีห่มายเลข 2 ใหส้มัภาษณ์ 
  -  หมายเลข 2 เล่าใหห้มายเลข 3 และ 4 ฟังเกีย่วกบัใจความ  
            ทีห่มายเลข 1 ใหส้มัภาษณ์ 
  -  หมายเลข 3 เล่าใหห้มายเลข 1 และ 2 ฟังเกีย่วกบัใจความ  
            ทีห่มายเลข 4 ใหส้มัภาษณ์ 
  -  หมายเลข 4  เล่าใหห้มายเลข 1 และ 2 ฟังเกีย่วกบัใจความ  
            ทีห่มายเลข 3 ใหส้มัภาษณ์ 
 6. สมาชกิแต่ละกลุ่มร่วมกนัอภปิรายลกัษณะส าคญัของการคดิ

แบบเป็นอยูใ่นขณะปัจจุบนั และแนวทางการน าไปประยุกตใ์ช้
ในการท ากจิกรรมต่างๆ 

 7. ตวัแทนกลุ่มน าเสนอผลงานทีห่น้าชัน้เรยีน พระอาจารย์
ตรวจสอบความถูกตอ้งและใหข้อ้เสนอแนะเพิม่เตมิ 

 8. นักเรยีนตอบค าถามกระตุน้ความคดิ 
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3) รายงานการปฏบิตัตินในการเจรญิปัญญา 
4) การวเิคราะหผ์ลของการเจรญิปัญญา  

 

 นักเรียนท าแบบทดสอบหลงัเรียน หน่วยการเรียนรู้ที ่7  

 
7 การวดัและประเมินผล 

วิธีการ เคร่ืองมือ เกณฑ ์

ตรวจแบบบนัทกึการอ่าน แบบบนัทกึการอ่าน ระดบัคุณภาพ 2 ผา่นเกณฑ ์

ประเมนิการน าเสนอผลงาน แบบประเมนิการน าเสนอผลงาน ระดบัคุณภาพ 2 ผา่นเกณฑ ์

สงัเกตพฤตกิรรมการท างานรายบุคคล แบบสงัเกตพฤตกิรรมการท างานรายบุคคล ระดบัคุณภาพ 2 ผา่นเกณฑ ์

สงัเกตพฤตกิรรมการท างานกลุ่ม แบบสงัเกตพฤตกิรรมการท างานกลุ่ม ระดบัคุณภาพ 2 ผา่นเกณฑ ์

สงัเกตความซื่อสตัยสุ์จรติ มวีนิยั และใฝ่เรยีนรู ้     แบบประเมนิคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์ ระดบัคุณภาพ 2 ผา่นเกณฑ ์

ตรวจแบบทดสอบหลงัเรยีน หน่วยการเรยีนรูท้ี ่7 แบบทดสอบหลงัเรยีน หน่วยการเรยีนรูท้ี ่7 รอ้ยละ 60 ผ่านเกณฑ ์

ตรวจบนัทกึการปฏบิตัตินในการบรหิารจติ     
และเจรญิปัญญา 

แบบประเมนิบนัทกึการปฏบิตัตินใน      
การบรหิารจติและเจรญิปัญญา 

ระดบัคุณภาพ 2 ผา่นเกณฑ ์

 

8 ส่ือ/แหล่งการเรียนรู ้

 8.1 สือ่การเรียนรู้ 
  1) หนงัสอืเรยีน พระพุทธศาสนา ม.4   
  2) เอกสารประกอบการสอน 
  3) บตัรภาพ 
 8.2 แหล่งการเรียนรู้ 
  — 
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วิธีคิดแบบเป็นอยู่ในขณะปัจจบุนั 

วิธีคิดแบบเป็นอยูใ่นขณะปัจจบุนั   ความคดิชนิดทีเ่ป็นอยู่กบัปัจจุบนั เป็นการคดิในแนวทางความรูห้รอืคดิดว้ย

อ านาจปัญญา ซึง่ไม่ว่าจะเป็นเรื่องทีเ่ป็นอยู่ในขณะนี้ หรอืเป็นเรือ่งผ่านไปแลว้ หรอืเป็นเรื่องของกาลภายภาคหน้า กจ็ดัเข้า

ในการเป็นอยู่กบัปัจจุบนัทัง้นัน้ 

ผูท้ีม่วีธิคีดิแบบนี้จะมสีตริูท้นักระบวนการ มองสภาวะต่างๆ อยูต่ลอดเวลา รูจ้กัใชป้ระโยชน์ของบทเรยีนในอดตี    

ท าภารกจิปัจจบุนัและสามารถวางแผนในอนาคตได ้

     

 

 

 

 

 

 

 
                      

 

กลุ่มเกษตรกรกลุ่มนี้ปรบัปรงุวธิกีารทางการเกษตรเป็นเกษตรแบบผสม มทีัง้ท านา ท าสวนผกัสวนครวัหลายประเภท 

พวกเขาพยายามพฒันาอาชพีของเขาใหด้ทีีสุ่ด เพราะเคยไดร้บับทเรยีนในอดตี เคยท านาจ านวนหลายรอ้ยไร่ แต่เมื่อ

ประสบปัญหาภยัแลง้ ฝนไมต่กตามฤดกูาล ราคาขา้วตกต ่า พวกเขาจงึหนัมาท าการเกษตรแบบผสม ท าใหไ้ดร้บัผลผลติพอ

ยงัชพี พอมพีอกนิ และพวกเขากค็ดิวางแผนในอนาคตวา่จะยดึแนวเกษตรแบบผสมต่อไป แตจ่ะปรบัปรุงวธิกีารขายผลผลติ

โดยรวมตวักนัเป็นกลุ่มเกษตรกร เพื่อใหไ้ดร้าคาสนิคา้ดขีึน้ กล่าวไดว้่ากลุ่มเกษตรกรกลุ่มนี้ไดร้บับทเรยีนจากอดตี มาเป็น

แนวคดิในการประกอบอาชพีในปัจจบุนั และสามารถวางแผนในอนาคต เพื่อใหไ้ดร้าคาผลผลติทางการเกษตรดขีึน้ 

ตวัอยา่งค าถาม 

1.  เกษตรกรในภาพนี้มกีารด าเนินกจิกรรมเกีย่วกบัอาชพีอย่างไร 

2.  ลกัษณะของการปลูกพชืในภาพนี้มคีวามเด่นชดัในเรื่องใด 

3.  ในอดตีการเพาะปลูกพชืในบรเิวณน้ีน่าจะมลีกัษณะอย่างไร 

4.  นักเรยีนคาดว่า ในอนาคตเกษตรกรในภาพนี้ควรจะมกีารพฒันาดา้นการเกษตรอย่างไร 

ท่ีมา : สุคนธ ์สนิธพานนท ์และคณะ. 2552. พฒันาทกัษะการคิด...พิชิตการสอน. กรุงเทพมหานคร : โรงพมิพเ์ลีย่งเซยีง. 

เอกสารประกอบการสอน 



 

33 

หนา้ท่ีพลเมืองฯ ม.1 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพคนงานก่อสร้าง 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพนักกีฬาได้รบัถ้วยรางวลั 

 
 
 
 
 
 
 

ภาพสวนผลไม้นานาชนิด 

 
 
 
 
 
 
 

ภาพนักเรียนก าลงัอ่านหนังสือ 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพการใช้สิทธิเลือกตัง้ 

 

 
 


 

บตัรภาพ 

ท่ีมา :   ภาพที ่1  http://www.bloggang.com/viewdiary.php?id=charlie&month=04-2010&date=26&group=1&gblog=12 

   ภาพที ่2  http://www.thongma.com/forum/โต๊ะวอลเลยบ์อล/426- 

         ภาพที ่3  http://www.taladteedin.com/product 

         ภาพที ่4  http://library16.wordpress.com/2011/07/02/เดก็ไทยรกัการอ่าน   

         ภาพที ่5  http://www.mr-rojanasak.com/html/modules.php?name=activeshow_mod&file=function&asop= 

   print&asid=54  

1 2 

3 4 

5 

 

http://www.bloggang.com/viewdiary.php?id=charlie&month=04-2010&date=26&group=1&gblog=12
http://www.thongma.com/forum/โต๊ะวอลเลย์บอล/426-
http://www.talad/
http://library16.wordpress.com/2011/07/02/เด็กไทยรักการอ่าน
http://www.mr-rojanasak.com/html/modules.php?name=activeshow_mod&file=function&asop
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การประเมินช้ินงาน/ภาระงาน (รวบยอด)  

แบบประเมินบนัทึกการปฏิบติัตนในการบริหารจิตและเจริญปัญญา 

ล าดบัท่ี รายการประเมิน 
ระดบัคะแนน 

4 3 2 1 
1 รายงานการบรหิารจติ     
2 การวเิคราะหผ์ลของการบรหิารจติ     
3 รายงานการปฏบิตัตินในการเจรญิปัญญา     
4 การวเิคราะหผ์ลของการเจรญิปัญญา     
                                                                        รวม  

 

ลงชื่อ...................................................ผูป้ระเมนิ  
  ............../.................../................ 

 

 

 

 
 
 
เกณฑก์ารให้คะแนน  
 ดมีาก = 4 คะแนน 
 ด ี = 3 คะแนน 
 พอใช ้ = 2 คะแนน 
 ปรบัปรุง = 1 คะแนน 

เกณฑก์ารตดัสินคณุภาพ 
ช่วงคะแนน ระดบัคณุภาพ 
14 - 16 ดมีาก 
11 - 13 ด ี
8 - 10 พอใช ้
ต ่ากว่า 8 ปรบัปรุง 
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แบบบนัทึกการอ่าน 
 

ชื่อหนังสอื  ชื่อผูแ้ต่ง   นามปากกา   

ส านักพมิพ ์  สถานทีพ่มิพ ์  ปีทีพ่มิพ ์   

จ านวนหน้า   ราคา  บาท อ่านวนัที ่  เดอืน   พ.ศ.   เวลา   
          
 1. สาระส าคญัของเรื่อง 
       
       

             
       

 2. วเิคราะหข์อ้คดิ/ประโยชน์ทีไ่ดจ้ากเรื่องทีอ่่าน 
       
       
       

 3. สิง่ทีส่ามารถน าไปประยุกตใ์ชใ้นชวีติประจ าวนั  
       
       

      

 4. ขอ้เสนอแนะของครู  
       
       
       
  

 ลงชื่อ  นกัเรยีน ลงชื่อ  ผูป้กครอง 
  ( ) ( ) 
 

 ลงชื่อ ครผููส้อน 
 ( )  

เกณฑก์ารให้คะแนน 
 ผลงานมีความสมบูรณ์ชดัเจน ให ้ 4 คะแนน ผลงานมีข้อบกพร่องเป็นส่วนใหญ ่ ให ้ 2 คะแนน 
 ผลงานมีข้อบกพร่องเพียงเลก็น้อย ให ้ 3 คะแนน ผลงานมีข้อบกพร่องมาก ให ้ 1 คะแนน
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แบบประเมิน    การน าเสนอผลงาน  
 

ค าช้ีแจง : ให ้ผู้สอน ประเมนิการน าเสนอผลงานของนกัเรยีนตามรายการทีก่ าหนด  แลว้ขดี ✓ ลงในช่อง 
 ทีต่รงกบัระดบัคะแนน 
 

ล าดบัท่ี รายการประเมิน 
ระดบัคะแนน 

4 3 2 1 

1 น าเสนอเนื้อหาในผลงานไดถู้กต้อง     
2 การล าดบัขัน้ตอนของเนื้อเรื่อง     

3 การน าเสนอมคีวามน่าสนใจ     
4 การมสีว่นร่วมของสมาชกิในกลุ่ม     

5 การตรงต่อเวลา     

                                                                        รวม  
      

 ลงชื่อ .................................................... ผูป้ระเมนิ  
  ................ /................ /................ 
 
 
 
 
 
 
 
เกณฑก์ารให้คะแนน 
 ผลงานหรอืพฤตกิรรมสมบูรณ์ชดัเจน ให ้ 4 คะแนน 
 ผลงานหรอืพฤตกิรรมมีข้อบกพร่องบางส่วน ให ้ 3 คะแนน 
 ผลงานหรอืพฤตกิรรมมีข้อบกพร่องเป็นส่วนใหญ ่ ให ้ 2 คะแนน 
 ผลงานหรอืพฤตกิรรมมีข้อบกพร่องมาก ให ้ 1 คะแนน 

เกณฑก์ารตดัสินคณุภาพ 
ช่วงคะแนน ระดบัคณุภาพ 
18 - 20 ดมีาก 
14 - 17 ด ี
10 - 13 พอใช ้
ต ่ากว่า 10 ปรบัปรุง 
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แบบสงัเกตพฤติกรรม    การท างานรายบุคคล  
 

ชื่อ   ชัน้   

ค าช้ีแจง : ให ้ผู้สอน สงัเกตพฤตกิรรมของนกัเรยีนในระหว่างเรยีนและนอกเวลาเรยีน  แลว้ขดี ✓ ลงในช่อง 
 ทีต่รงกบัระดบัคะแนน 
 

ล าดบัท่ี รายการประเมิน 
ระดบัคะแนน 

4 3 2 1 

1 การแสดงความคดิเหน็     

2 การยอมรบัฟังความคดิเหน็ของผูอ้ื่น     
3 การท างานตามหน้าทีท่ีไ่ดร้บัมอบหมาย     

4 ความมนี ้าใจ     
5 การตรงต่อเวลา     

                                                                        รวม  
      

 ลงชื่อ .................................................... ผูป้ระเมนิ  
  ................ /................ /................ 
 
 
 
 
 

 

เกณฑก์ารให้คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมอย่างสม า่เสมอ ให ้ 4 คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมบ่อยครัง้ ให ้ 3 คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมบางครัง้ ให ้ 2 คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมน้อยครัง้ ให ้ 1 คะแนน 
 
 

เกณฑก์ารตดัสินคณุภาพ 
ช่วงคะแนน ระดบัคณุภาพ 
18 - 20 ดมีาก 
14 - 17 ด ี
10 - 13 พอใช ้
ต ่ากว่า 10 ปรบัปรุง 

 



 

38 

หนา้ท่ีพลเมืองฯ ม.1 

แบบสงัเกตพฤติกรรม    การท างานกลุ่ม  
 

ค าช้ีแจง :  ให ้ผู้สอน สงัเกตพฤตกิรรมของนกัเรยีนในระหว่างเรยีนและนอกเวลาเรยีน  แลว้ขดี ✓ ลงในช่อง 
 ทีต่รงกบัระดบัคะแนน 

 

ล าดบั 
ท่ี 

ช่ือ-สกลุ 
ของผู้รบัการประเมิน 

ความ 
ร่วมมือกนั 
ท ากิจกรรม 

การแสดง
ความคิดเหน็ 

การรบัฟัง
ความคิดเหน็ 

ความตัง้ใจ
ท างาน 

การแก้ไข 
ปัญหา/หรือ 
ปรบัปรงุ 

ผลงานกลุ่ม 

รวม 
20 

คะแนน 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 
                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       

                       
      

 ลงชื่อ .................................................... ผูป้ระเมนิ  
  ................ /................ /................ 
 
 

 

เกณฑก์ารให้คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมอย่างสม า่เสมอ ให ้ 4 คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมบ่อยครัง้ ให ้ 3 คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมบางครัง้ ให ้ 2 คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมน้อยครัง้ ให ้ 1 คะแนน 

เกณฑก์ารตดัสินคณุภาพ 
ช่วงคะแนน ระดบัคณุภาพ 
18 - 20 ดมีาก 
14 - 17 ด ี
10 - 13 พอใช ้
ต ่ากว่า 10 ปรบัปรุง 
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แบบประเมิน   คณุลกัษณะอนัพึงประสงค ์ 
 

ค าช้ีแจง :   ให ้ผู้สอน สงัเกตพฤตกิรรมของนกัเรยีนในระหว่างเรยีนและนอกเวลาเรยีน  แลว้ขดี ✓ ลงในช่อง 
 ทีต่รงกบัระดบัคะแนน 

 

คณุลกัษณะ 
อนัพึงประสงคด์า้น 

รายการประเมิน 
ระดบัคะแนน 

4 3 2 1 

1. รกัชาติ ศาสน์ 
 กษตัริย ์

1.1 ยนืตรงเมื่อไดย้นิเพลงชาต ิรอ้งเพลงชาตไิด ้และอธบิายความหมายของ
เพลงชาต ิ

    

1.2 ปฏบิตัตินตามสทิธแิละหน้าทีข่องนักเรยีน     

1.3 ใหค้วามรว่มมอื ร่วมใจ ในการท างานกบัสมาชกิในโรงเรยีน     

1.4 เขา้ร่วมกจิกรรมและมส่ีวนรว่มในการจดักจิกรรมทีส่รา้งความสามคัค ี
ปรองดอง และเป็นประโยชน์ต่อโรงเรยีนและชุมชน 

    

1.5 เขา้ร่วมกจิกรรมทางศาสนาทีต่นนับถอื ปฏบิตัตินตามหลกัของศาสนา
ตามโอกาส 

    

1.6 เขา้ร่วมกจิกรรมทีเ่กีย่วกบัสถาบนัพระมหากษตัรยิต์ามที่โรงเรยีนและ
ชุมชนจดัขึน้ 

    

2. ซ่ือสตัย ์สุจริต 2.1 ใหข้อ้มลูทีถู่กตอ้ง และเป็นจรงิ     

2.2 ปฏบิตัใินสิง่ทีถู่กตอ้ง ท าตามสญัญาทีต่นใหไ้วก้บัเพื่อน พ่อแม่ หรอื
ผูป้กครอง พระอาจารยแ์ละคร ู

    

2.3 ปฏบิตัตินต่อผูอ้ื่นดว้ยความซื่อตรง ไมห่าประโยชน์ในทางทีไ่มถ่กูตอ้ง     

3. มีวินัย 
รบัผิดชอบ 

3.1 จดักจิกรรมใหผู้เ้รยีนฝึกปฏบิตัติามขอ้ตกลง กฎเกณฑ ์ระเบยีบ 
ขอ้บงัคบัของครอบครวั โรงเรยีน ตรงต่อเวลาในการปฏบิตักิจิกรรม
ต่างๆ ในชวีติประจ าวนั และรบัผดิชอบในการท างาน 

    

4. ใฝ่เรียนรู้ 4.1 แสวงหาขอ้มลูจากแหล่งการเรยีนรูต้่างๆ     

4.2 มกีารจดบนัทกึความรูอ้ย่างเป็นระบบ     

4.3 สรุปความรูไ้ดอ้ย่างมเีหตุผล     

5. อยู่อย่างพอเพียง 5.1 ใชท้รพัยส์นิของตนเอง เช่น สิง่ของ เครื่องใช ้ฯลฯ อย่างประหยดั คุม้ค่า 
และเกบ็รกัษาดแูลอย่างด ีและใชเ้วลาอย่างเหมาะสม 

    

5.2 ใชท้รพัยากรของส่วนรวมอย่างประหยดั คุม้ค่า และเกบ็รกัษาดแูลอย่างด ี     

5.3 ปฏบิตัตินและตดัสนิใจดว้ยความรอบคอบ มเีหตผุล     

5.4 ไม่เอาเปรยีบผูอ้ื่น และไม่ท าใหผู้อ้ื่นเดอืดรอ้น พรอ้มใหอ้ภยัเมือ่ผูอ้ื่น
กระท าผดิพลาด 
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คณุลกัษณะ 

อนัพึงประสงคด์า้น 
รายการประเมิน 

ระดบัคะแนน 
4 3 2 1 

 5.5 วางแผนการเรยีน การท างานและการใชช้วีติประจ าวนับนพืน้ฐานของ
ความรู ้ขอ้มลู ขา่วสาร 

    

5.6 รูเ้ท่าทนัการเปลีย่นแปลงทางสงัคม และสภาพแวดลอ้ม ยอมรบัและ
ปรบัตวั อยู่รว่มกบัผูอ้ื่นไดอ้ย่างมคีวามสุข 

    

6. มุ่งมัน่ในการ 
 ท างาน 

6.1 เอาใจใส่ต่อการปฏบิตัหิน้าทีท่ีไ่ดร้บัมอบหมาย     

6.2 ตัง้ใจและรบัผดิชอบในการท างานใหส้ าเรจ็     

6.3 ปรบัปรุงและพฒันาการท างานอย่างรอบคอบ     

6.4 ทุ่มเท ท างาน อดทน ไม่ทอ้ต่อปัญหาและอุปสรรค     

6.5 พยายามแกปั้ญหาและอุปสรรคในการท างานใหส้ าเรจ็     

6.6 ชื่นชมผลงานความส าเรจ็ดว้ยความภาคภูมใิจ     

7. รกัความเป็นไทย 7.1 มจีติส านึกในการอนุรกัษ์วฒันธรรมและภมูปัิญญาไทย     

7.2 เหน็คุณค่าและปฏบิตัตินตามวฒันธรรมไทย     

8. มีจิตสาธารณะ 8.1 รูจ้กัช่วยพ่อแม่ ผูป้กครอง พระอาจารยแ์ละครทู างาน     

8.2 อาสาท างาน ช่วยคดิ ชว่ยท า และแบ่งปันสิง่ของใหผู้อ้ื่น     

8.3 รูจ้กัการดแูล รกัษาทรพัยส์มบตัแิละสิง่แวดลอ้มของหอ้งเรยีน โรงเรยีน 
ชุมชน  

    

8.4 เขา้ร่วมกจิกรรมเพื่อสงัคมและสาธารณประโยชน์ของโรงเรยีน     

 

 ลงชื่อ .................................................... ผูป้ระเมนิ  
  ................ /................ /................ 
 
 

 
เกณฑก์ารให้คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมอย่างสม า่เสมอ ให ้ 4 คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมบ่อยครัง้ ให ้ 3 คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมบางครัง้ ให ้ 2 คะแนน 
 ปฏบิตัหิรอืแสดงพฤตกิรรมน้อยครัง้ ให ้ 1 คะแนน 

เกณฑก์ารตดัสินคณุภาพ 
ช่วงคะแนน ระดบัคณุภาพ 
104 - 124 ดมีาก 
183 - 103 ด ี
62 - 82 พอใช ้
ต ่ากว่า 62 ปรบัปรุง 
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แบบบนัทึกหลงัแผนการสอน 
 

 

  ดา้นความรู ้
       
       

  ดา้นสมรรถนะส าคญัของผูเ้รยีน 
       
       

  ดา้นคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์  
       
       

  ดา้นอื่นๆ  (พฤตกิรรมเด่น หรอืพฤตกิรรมทีม่ปัีญหาของนักเรยีนเป็นรายบุคคล (ถา้ม)ี)  
       
       
 
 
  ปัญหา/อุปสรรค 
       
       

  แนวทางการแกไ้ข 
       
       
 
 

ความเหน็ของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ท่ีได้รบัมอบหมาย 
 ขอ้เสนอแนะ     
       
       
       

   ลงชื่อ   
   (                     ) 
   ต าแหน่ง      
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แบบบนัทึกหลงัหน่วยการเรียนรู้ 
 ตอนท่ี 1 นักเรยีนมคีวามรูค้วามสามารถตามมาตรฐานการเรยีนรูแ้ละตวัชีว้ดัของหน่วยการเรยีนรู ้
    ต่อไปนี้   ส 1.1 (ม.4-6/19, ม.4-6/20) 

  ดา้นความรู ้
       
       
    (จ านวน   คน  คดิเป็นรอ้ยละ                 ) 
  ดา้นสมรรถนะส าคญัของผูเ้รยีน 
       
  ดา้นคุณลกัษณะอนัพงึประสงค ์  
       
  ดา้นอื่นๆ  (พฤตกิรรมเด่น หรอืพฤตกิรรมทีม่ปัีญหาของนักเรยีนเป็นรายบุคคล (ถา้ม)ี)  
       
 
 
 สรปุผลจากการประเมินช้ินงาน/ภาระงาน (รวบยอด) ประจ าหน่วยการเรียนรู้ 
  ระดบัคุณภาพดีมาก จ านวน   คน  คดิเป็นรอ้ยละ      
  ระดบัคุณภาพดี จ านวน   คน  คดิเป็นรอ้ยละ      
  ระดบัคุณภาพพอใช้ จ านวน   คน  คดิเป็นรอ้ยละ      
  ระดบัคุณภาพปรบัปรงุ จ านวน   คน  คดิเป็นรอ้ยละ       
 
  ปัญหา/อุปสรรค 
       
       
  แนวทางการแกไ้ข 
       
        
 

ความเหน็ของผู้บริหารสถานศึกษาหรือผู้ท่ีได้รบัมอบหมาย 
 ขอ้เสนอแนะ     
       

   ลงชื่อ   
   (                     ) 
   ต าแหน่ง      
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ตอนท่ี 2 การตรวจสอบคณุภาพนักเรียนเพื่อเตรียมความพร้อมรองรบัการประเมินคณุภาพภายนอก 
ระดบัการศึกษาขัน้พื้นฐาน (ด้านคณุภาพผู้เรียน) 

ร้อยละ 

มาตรฐานที ่1 ผู้เรียนมีสุขภาวะทีดี่และมีสุนทรียภาพ  
 1.1 มสีุขนิสยัในการดูแลสุขภาพและออกก าลงักายสม า่เสมอ 

 1.2 มนี ้าหนัก ส่วนสงู และมสีมรรถภาพทางกายตามเกณฑม์าตรฐาน 

 1.3 ป้องกนัตนเองจากสิง่เสพตดิใหโ้ทษและหลกีเลีย่งตนเองจากสภาวะทีเ่สีย่งต่อความรุนแรง โรค ภยั อุบตัเิหตุ และปัญหาทางเพศ  

 1.4 เหน็คุณค่าในตนเอง มคีวามมัน่ใจ กลา้แสดงออกอย่างเหมาะสม 

 1.5 มมีนุษยสมัพนัธท์ีด่แีละใหเ้กยีรตผิูอ้ืน่ 

 1.6 สรา้งผลงานจากการเขา้ร่วมกจิกรรมดา้นศลิปะ ดนตร/ีนาฏศลิป์ กฬีา/นันทนาการตามจนิตนาการ 

 

มาตรฐานที ่2 ผู้เรียนมีคณุธรรม จริยธรรม และค่านิยมทีพึ่งประสงค์  
 2.1 มคีุณลกัษณะทีพ่งึประสงคต์ามหลกัสตูร 

 2.2 เอื้ออาทรผูอ้ืน่และกตญัญกูตเวทตีอ่ผูม้พีระคุณ 

 2.3 ยอมรบัความคดิและวฒันธรรมทีแ่ตกต่าง 

 2.4 ตระหนัก รูคุ้ณค่า ร่วมอนุรกัษ์และพฒันาสิง่แวดลอ้ม 

 

มาตรฐานที ่3 ผู้เรียนมีทกัษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รกัเรียนรู้ และพฒันาตนเองอย่างต่อเนือ่ง  
 3.1 มนีิสยัรกัการอ่านและแสวงหาความรูด้ว้ยตนเองจากหอ้งสมุด แหล่งเรยีนรู ้และสือ่ต่างๆ รอบตวั 

 3.2 มทีกัษะในการอ่าน ฟัง ดู พดู เขยีน และตัง้ค าถามเพือ่คน้ควา้หาความรูเ้พิม่เตมิ 

 3.3 เรยีนรูร้ว่มกนัเป็นกลุ่ม แลกเปลีย่นความคดิเหน็เพือ่การเรยีนรูร้ะหว่างกนั 

 3.4 ใชเ้ทคโนโลยใีนการเรยีนรูแ้ละน าเสนอผลงาน 

 

มาตรฐานที ่4 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตดัสินใจแก้ปัญหา 
   ได้อย่างมีสติสมเหตุสมผล 

 

 4.1 สรุปความคดิจากเรือ่งทีอ่่าน ฟัง และดู และสือ่สารโดยการพดูหรอืเขยีนตามความคดิของตนเอง 

 4.2 น าเสนอวธิคีดิ วธิแีกปั้ญหาดว้ยภาษาหรอืวธิกีารของตนเอง 

 4.3 ก าหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตดัสนิใจแกปั้ญหาโดยมเีหตุผลประกอบ 

 4.4 มคีวามคดิรเิริม่ และสรา้งสรรคผ์ลงานดว้ยความภาคภูมใิจ 

 

มาตรฐานที ่5 ผู้เรียนมีความรู้และทกัษะทีจ่ าเป็นตามหลกัสูตร  
 5.1 ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนเฉลีย่แต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ ์

 5.2 ผลการประเมนิสมรรถนะส าคญัตามหลกัสตูรเป็นไปตามเกณฑ์ 

 5.3 ผลการประเมนิการอ่าน คดิวเิคราะห ์และเขยีนเป็นไปตามเกณฑ์ 

 5.4 ผลการทดสอบระดบัชาตเิป็นไปตามเกณฑ์ 

 

มาตรฐานที ่6 ผู้เรียนมีทกัษะในการท างาน รกัการท างาน สามารถท างานร่วมกบัผู้อืน่ได้ และมีเจตคติทีดี่ 
   ต่ออาชีพสุจริต 

 

 6.1 วางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเรจ็ 

 6.2 ท างานอย่างมคีวามสุข มุ่งมัน่พฒันางาน และภูมใิจในผลงานของตนเอง 

 6.3 ท างานร่วมกบัผูอ้ืน่ได ้

 6.4 มคีวามรูส้กึทีด่ตี่ออาชพีสุจรติและหาความรูเ้กีย่วกบัอาชพีทีต่นเองสนใจ 

 


